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PREFEITURA DE

2 SOBRAL

SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CD25002 - SEJUC
PROCESSO N° P411067/2025
Licitanet n° 116/2025

A Secretéria da Juventude e Cultura do Municipio de Sobral, por intermédio da Comissao de
Contratacao, nomeada através do Decreto n° 3.620/2025, que ora integra os autos, torna pablico
que realizara CREDENCIAMENTO na forma ELETRONICA.

DA BASE LEGAL: artigos 74 e 79 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021; os artigos 215 e 216
da Constituicdo Federal de 1988, artigo 185 da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, artigo 5° e
artigo 37, lll e IX da Lei Municipal no 1.471/2015, com o seguinte objeto e forma de participagéo:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO DE GRUPOS DE BOIS E
REISADOS DE SOBRAL, NAS CATEGORIAS ADULTO, INFANTOJUVENIL E INICIANTE
PARA MONTAGEM E APRESENTACAO NO CICLO FESTIVO DE BOIS E REISADOS DE 2026.

1.2. Neste Edital compreende-se como Grupos de Bois e Reisados:

1.2.1. Grupos da cultura popular tradicional que encenam, dangcam e cantam a brincadeira do Boi,
folguedo do ciclo natalino, relacionando-se com o Dia de Reis. A manifestacao remonta a historia
da ocupagéo sertaneja do Nordeste, a partir dos vaqueiros e da criagdo do gado, apresentando
como elemento comum o enredo dramatico do Boi, contando com bailados (execucédo de pecgas
cantadas e dancadas) e entremeios (quadros dramatizados). O folguedo tem como figura principal
o boi, acompanhado do Cazuza (velho) e da Donona (velha), os vaqueiros, galantes e indios, além
da Burrinha e Caburé. Podendo aparecer também, de acordo com 0 grupo, outros personagens.

2. DO ACESSO AO EDITAL E DO LOCAL DE REALIZA(;AO
2.1. O edital e seus anexos estdo disponiveis na integra no Portal Nacional de Contratacfes

Publicas (PNCP) e nos sitios www.sobral.ce.qov.br, campo:
SERVICOS/LICITACOES/CREDENCIAMENTO, na Plataforma Licitanet
https://www.licitanet.com.br/processos e no endereco eletrénico

https://credenciamento.sobral.ce.gov.br/. bem como nas redes sociais da Secretaria da Juventude
e Cultura de Sobral.

2.2. O credenciamento serd realizado de forma virtual no endereco eletrbnico
https://credenciamento.sobral.ce.gov.br/, pela Comissdo de Contratacdo da Prefeitura Municipal
de Sobral.

2.3. A Comisséo de Contratacdo atende pelo telefone de n°® (88) 3677-1146 e pelo e-mail:
celic@sobral.ce.gov.br

2.4. Do endereco e horario da central de licitagdes

2.4.1. Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
Andar, Centro, Municipio de Sobral/CE, CEP: 62.011-065.

2.4.2. Horério de expediente da Prefeitura Municipal de Sobral: das 8h as 12h e das 13h as 17h.
3. DAS DATAS E HORARIOS DO CREDENCIAMENTO

3.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS DOCUMENTAGCOES E DA PROPOSTA: 24/10/2025, AS
08:00H

3.2. FIM DO PRAZO PARA ESCLARECIMENTOS: 29/10/2025, ATE AS 23:59H.
3.3. FIM DO PRAZO PARA IMPGUNACOES: 29/10/2025, ATE AS 23:59H
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3.4. FIM DO ACOLHIMENTO DAS DOCUMENTACOES E DA PROPOSTA: 02/11//2025, AS
23:59H

3.5. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horario de Brasilia/DF.

4. DA VIGENCIA DO EDITAL

4.1. O edital de credenciamento ficara vigente por 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
publicacdo do edital, ficando durante este prazo aberta a possibilidade dos interessados se
credenciarem.

5. DAS CATEGORIAS, QUANTIDADE DE VAGAS E DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

5.1. Serdo selecionadas 23 (vinte e trés) propostas, sendo 15 (quinze) Grupos Adultos, 6
(seis) Grupos Infanto-Juvenis e 2 (dois) Grupos Iniciantes, dentro das categorias abaixo, em
conformidade com as quantidades de vagas dispostas no quadro presente no item 5.2:

Os proponentes deverao enquadrar o seu projeto em uma das categorias a segulir:

I) Grupo de Bois e Reisados Adultos - grupos compostos por, no minimo, 20 (vinte) brincantes,
gue tenham, no minimo, 70% (setenta por cento) de pessoas adultas (maiores de 18 anos) e, no
maximo, 30% (trinta por cento) de adolescentes, a partir de 12 (doze) anos.

II) Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis - grupos compostos de, no minimo, 15 (quinze)
brincantes, cujos brincantes sejam criancas e adolescentes, com idade superior a 6 anos e inferior
a 16 (dezesseis) anos.

) Grupos de Bois e Reisados Iniciantes — grupos compostos por, no minimo, 15 (quinze)
brincantes, que estejam em atividade ha no minimo 1 (um) ano, sem participagdo anterior em
editais publicos ou premiagfes voltadas para a categoria. Poderdo ser formados por criangas,
adolescentes e/ou adultos, desde que respeitada a propor¢cado minima de 70% (setenta por cento)
de integrantes da comunidade local.

5.1.1. Para fins de definicdo da categoria deste Edital, entende-se por brincantes os participantes
gue atuam diretamente na apresentacao do grupo de Bois e Reisados, sejam como personagens
como Galantes, indios, Cazuza, Donona, Vaqueiros, bem como os dangadores do Boi, Burrinha,
Caburé etc.

5.1.2. Nao sé&o considerados brincantes, a equipe de apoio e organizagdo do grupo, bem como os
musicos que acompanham musicalmente as apresentagoes.

5.1.3. A Comissao de Sele¢éo podera modificar a categoria de uma determinada inscricdo quando
for observada incoeréncia entre o porte do projeto de montagem, as especificidades técnicas da
proposta e a categoria elencada.

Paragrafo Unico. A mudanca de categoria sera justificada em ata pela Comissdo de Selecéo,
levando em consideracao os aspectos artisticos e técnicos presentes no Formulario de Inscricéo
on-line

5.2. O apoio financeiro se dara conforme especificacdes abaixo:

VALOR DE
QTD VALOR POR
CATEGORIA APOIO POR
PROJETO VAGAS CATEGORIA
Grupo de Bois e Reisados Adulto R$ 9.000,00 15 R$ 135.000,00
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Grupo
Infanto-Juvenil R$ 6.000,00 06 R$ 36.000,00

Grupo iniciante
R$ 2.000,00 02 R$ 4.000,00

TOTAL 23 R$ 175.000,00

5.2.1. O apoio financeiro se dara conforme especificacfes, caso ndo haja grupos culturais inscritos
em uma categoria suficientes para preencher a totalidade das vagas, as vagas néo preenchidas
poderdo ser remanejadas para outra categoria, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classifica¢ao.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de dotagdes
or¢camentarias da Secretaria Municipal da Juventude e Cultura, no valor total de R$ 175.000,00
(cinquenta e oito mil reais) de acordo com a dotagdo orcamentéria:
35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00

7. DA PARTICIPACAO
7.1. Poderdao participar deste Credenciamento:

7.1.1. Grupo de Bois e Reisados adultos, sediados no municipio de Sobral/CE, com no minimo
02 (dois) anos de experiéncia comprovada nos ultimos 05 (cinco) anos.

7.1.2. Grupo de Bois e Reisados infanto-juvenis, sediadas no municipio de Sobral/CE, com no
minimo 02 (dois) anos de experiéncia comprovada nos ultimos 05 (cinco) anos.

7.1.3. Grupo de Bois e Reisados iniciantes, sediados no municipio de Sobral/CE, com até 01
(um) ano de existéncia comprovada, mesmo que sem participacdo anterior em editais ou
premiacoes.

7.2. Poderdo se inscrever na condicdo de representante Grupo de Bois e Reisados adultos,
infanto-juvenis ou iniciantes 0s seguintes proponentes:

7.2.1. Pessoa Fisica: com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos (completos até a data de
encerramento das inscricdes), residente e domiciliada no municipio de Sobral/CE.

7.2.2. O(a) Proponente deveréa ser organizador(a), produtor(a) com atuacdo comprovada de no
minimo 02 (dois) anos no ambito das manifestacGes da cultura popular, comprovadas através de
declaracdes, fotos, videos, textos, redes sociais, recortes de jornais, certificados, termos de
conveniamento, diario oficial, cards, etc., todas essas comprovacdes deverdo ser anexadas ao
curriculo cultural enviado no ato de inscrigdo

7.3. A participagdo implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos deste Edital, seus anexos
e instrugbes, bem como a observancia dos regulamentos, normas e disposicoes legais
pertinentes.

7.4. O descumprimento de quaisquer destas condicbes implicara a desclassificacdo do
proponente em qualquer fase do processo seletivo, sem direito a indenizacao.

7.5. Fica vedada a participagcdo neste Credenciamento:
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7.5.1. Aquele que nado atenda as condi¢Bes deste Edital e seu(s) anexo(s).

7.5.2. Pessoa fisica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacAo em decorréncia de san¢édo que |Ihe foi imposta, observado o § 1° do art. 14 da Lei n°
14.133/2021.

7.5.3. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante, devendo ser observadas as situacfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria. A vedacao € estendida a terceiros que auxilie
a conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

7.5.4. Agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente da contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo
na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

7.5.5. Pessoa fisica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

7.5.6. Pessoa fisica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hip6teses do 85° do art.14 da
Lei n°® 14.133/2021, impedida de licitar e contratar ou que seja declarada inidénea nos termos da
referida Lei.

7.5.7. Pessoas fisicas que possuam em seu histoérico junto a Secretaria Municipal da Juventude e
Cultura, situacdo de pendéncia, inadimpléncia e/ou falta de prestacéo de contas;

7.5.8. Membros da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo Técnica, bem como de seus cbnjuges,
companheiros, ascendentes, descendentes e colaterais, até segundo grau;

7.5.9. Sob forma de consorcio, qualquer que seja a sua constituicao;

7.6. Cada proponente podera inscrever somente 1 (um) projeto.
7.6.1. O grupo nao podera ter mais de uma proposta enviada por proponentes diferentes.

7.6.2. Caso seja identificada a duplicidade de inscricdo do mesmo grupo, sera considerada valida
somente a Ultima inscricdo enviada, sendo desclassificadas as demais.

7.6.3. O grupo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, no caso de envio de
mais de uma inscricdo, na mesma categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas
a Ultima inscricdo enviada para andlise.

7.7. Da manifestacao da intencao de se credenciar

7.7.1. Os interessados em participar do referido credenciamento deverdo apresentar
REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO AO CREDENCIAMENTO com a indicacdo de sua
intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacdo dos servigos objeto
desse credenciamento.

7.7.1.1. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

8. DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO - HABILITACAO
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8.1. Para o credenciamento, os interessados deverdo encaminhar de forma virtual no enderecgo
eletrénico http://credenciamento.sobral.ce.gov.br/_documentos relativos a Habilitagdo Juridica,
Regularidade Fiscal e Trabalhista, Qualificacdo Técnica e Qualificacdo Trabalhista.

8.1.1. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser apresentados em original, por
cbpia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela Administracéo;

8.1.2. Apé6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia conforme art. 64 da Lei n°
14.133/2021.

8.1.2.1. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos
existentes a época da abertura da sessdo, com respaldo no previsto no Acérddo 1211/2021-
TCUPIenéario.

8.1.3. A verificagdo pela Comissao, em sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

8.1.4. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitacdo via
internet, tera sua autenticidade verificada pela Comisséo.

8.1.5. Como condigéo prévia ao exame da documentacéo de habilitagdo a Comisséo verificard o
eventual descumprimento das condi¢cfes de participacdo previstas neste edital.

8.1.5.1. Constatada a existéncia de sancdo e/ou eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, a Comissao reputara o proponente inabilitado.

8.2. A documentacdo relativa a Habilitacdo consistira em:
8.2.1. DA HABILITACAO JURIDICA - PESSOA FIiSICA

a) Copia legivel da cédula de identidade (RG), frente e verso.
8.2.2. DA HABILITAQAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Cobpia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); (Disponivel em:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/ConsultaPublica.asp)

b) Certid&o negativa de débitos municipais (Disponivel em:
http://servicos2.speedgov.com.br/sobral/pages/certidao contribuinte);

c) Certiddo negativa de Tributos Estaduais (Disponivel em: https://internet-
consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/preparar-consultar);

d) Certiddo negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniédo
(Disponivel em: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir);

e) Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas (Disponivel em: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces).

8.2.3. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.2.3.1. Preenchimento completo do formulario de inscricio com os dados do proponente,
conforme ANEXO B — FORMULARIO DE INSCRICAO;

8.2.3.2. Copia legivel do COMPROVANTE DE ENDERECO residencial atualizado, emitido nos
tltimos 3 meses anteriores a data do inicio das inscricdes no presente Credenciamento.

Nota 1: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do(a) proponente
(Pessoa Fisica). Recomenda-se que sejam apresentados documentos em que possa ser
facilmente identificada a data de sua emissédo ou vencimento. Sugerem-se documentos relativos
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a servicos de telefonia, fornecimento de &agua, energia elétrica ou relacionados a servigos
bancarios.

Nota 2: Em ndo havendo comprovante de endereco no nome do(a) proponente, devera ser
apresentado comprovante de endereco do imével, juntamente com a DECLARACAO DE
RESIDENCIA (ANEXO C) no nome do proprietario ou responsavel pelo imével, devidamente
assinada pelo mesmo.

8.2.3.3. CARTA DE REPRESENTACAO

8.2.3.3.1. CARTA DE REPRESENTACAO - GRUPOS DE BOIS E REISADOS ADULTO
(ANEXO D): indicando o proponente do projeto, como representante de um Grupo de Bois e
Reisados Adulto, listando todos os integrantes e suas respectivas funcbes ou personagens,
assinada por, no minimo, 5 (cinco) desses integrantes, com cépia do RG (frente e verso) de cada
assinante anuente, observando-se o seguinte:

a) Enquadram-se como Grupo de Bois e Reisados Adultos, grupos compostos por, no minimo,
20 (vinte) brincantes, que tenham, no minimo, 70% (setenta por cento) de pessoas adultas
(maiores de 18 anos) e, no maximo, 30% (trinta por cento) de adolescentes, a partir de 12 (doze)
anos, sediados no municipio de Sobral/CE, com no minimo 02 (dois) anos de experiéncia
comprovada nos ultimos 05 (cinco) anos.

b) Para fins de definicdo da categoria deste Edital, entende-se por brincantes os participantes que
atuam diretamente na apresentacdo do grupo de Bois e Reisados, sejam como personagens como
Galantes, indios, Cazuza, Donona, Vaqueiros, bem como os dancadores do Boi, Burrinha,
Cabureé, etc.

¢) Para além da quantidade minima de brincantes, podem ser indicados os demais integrantes do
Grupo de Bois e Reisados Adultos, ndo sendo os mesmos contabilizados para fins de defini¢cdo
da categoria em que o Grupo estara submetendo seu projeto.

d) Somente poderdo ser anuentes, integrantes acima de 18 (dezoito) anos, passando estes a
serem responsaveis solidariamente com o proponente na prestagcdo de contas junto a Secretaria
da Juventude e Cultura de Sobral;

e) O proponente/responsavel pelo grupo ndo devera apresentar seu nome como membro do grupo
neste documento;

f) Caso mude algum integrante ou anuente, o proponente devera comunicar a Secretaria da
Juventude e Cultura de Sobral, através de e-mail (cultura@sobral.ce.gov.br), no prazo de até 48h
(quarenta e oito horas) antes da apresentacao.

8.2.3.3.2. CARTA DE REPRESENTACAO - GRUPOS DE BOIS E REISADOS INFANTO-
JUVENIL (ANEXO D): indicando o proponente do projeto, como representante de um Grupo de
Bois e Reisados Infanto-Juvenil, listando todos os integrantes e suas respectivas funcdes ou
personagens, assinada por, no minimo, 5 (cinco) representantes legais dos integrantes, com cépia
do RG (frente e verso) de cada assinante anuente, observando-se o seguinte:

a) Enquadram-se como Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis, grupos compostos de, no
minimo, 15 (quinze) brincantes, cujos brincantes sejam criangas e adolescentes, com idade
superior a 6 anos e inferior a 16 (dezesseis) anos, sediados no municipio de Sobral/CE, com no
minimo 02 (dois) anos de experiéncia comprovada nos ultimos 05 (cinco) anos.

b) Para fins de definicdo da categoria deste Edital, entende-se por brincantes os participantes que
atuam diretamente na apresentacdo do grupo de Bois e Reisados, sejam como personagens como
Galantes, indios, Cazuza, Donona, Vaqueiros, bem como os dancadores do Boi, Burrinha,
Caburé, etc.
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c¢) Para além da quantidade minima de brincantes, podem ser indicados os demais integrantes do
Grupo de Bois e Reisados Infanto-Juvenil, ndo sendo os mesmos contabilizados para fins de
definicdo da categoria em que o Grupo estard submetendo seu projeto.

d) Somente poderdo ser anuentes, integrantes acima de 18 (dezoito) anos, passando estes a
serem responsaveis solidariamente com o proponente na prestacéo de contas junto a Secretaria
da Juventude e Cultura de Sobral;

e) O proponente/responsavel pelo grupo ndo devera apresentar seu nome como membro do grupo
neste documento;

f) Caso mude algum integrante ou anuente, o proponente devera comunicar a Secretaria da
Juventude e Cultura de Sobral, através de e-mail (cultura@sobral.ce.gov.br), no prazo de até 48h
(quarenta e oito horas) antes da apresentacao.

8.2.3.3.3. CARTA DE REPRESENTACAO - GRUPOS DE BOIS E REISADOS INICIANTES
(ANEXO D): indicando o proponente do projeto, como representante de um Grupo de Bois e
Reisados Iniciantes, listando todos os integrantes e suas respectivas funcbes ou personagens,
assinada por, no minimo, 5 (cinco) desses integrantes, com cépia do RG (frente e verso) de cada
assinante anuente, observando-se o seguinte:

a) Enquadram-se como Grupo de Bois e Reisados Iniciantes aqueles compostos por, no minimo,
15 (quinze) brincantes, que estejam em atividade comprovada ha no minimo 1 (um) ano, sem
participacdo anterior em editais publicos ou premiacdes voltadas para a categoria;

b) Para fins de definicdo da categoria deste Edital, entende-se por brincantes os participantes que
atuam diretamente na apresentacéo do grupo de Bois e Reisados, sejam como personagens como
Galantes, indios, Cazuza, Donona, Vaqueiros, bem como os dancadores do Boi, Burrinha,
Caburé, etc.

c) Para além da quantidade minima de brincantes, podem ser indicados os demais integrantes do
Grupo de Bois e Reisados Infanto-Juvenil, ndo sendo os mesmos contabilizados para fins de
definicdo da categoria em que o Grupo estara submetendo seu projeto.

d) Somente poderdo ser anuentes, integrantes acima de 18 (dezoito) anos, passando estes a
serem responsaveis solidariamente com o proponente na prestacéo de contas junto a Secretaria
da Juventude e Cultura de Sobral;

e) O proponente/responsavel pelo grupo ndo devera apresentar seu nome como membro do grupo
neste documento;

f) Caso mude algum integrante ou anuente, o proponente devera comunicar a Secretaria da
Juventude e Cultura de Sobral, através de e-mail (cultura@sobral.ce.gov.br), no prazo de até 48h
(quarenta e oito horas) antes da apresentacao.

8.2.4. DA QUALIFICACAO TRABALHISTA:

a) Declaracéo do proponente, comprovando o fiel cumprimento das recomendacgdes trazidas pelo
art. 7° da Constituicdo Federal, inciso XXXIII, isto €, que ndo utiliza trabalho de menores de 18
(dezoito) anos na execucdo de servicos perigosos ou insalubres, nem de menores de 16
(dezesseis) anos para trabalho de qualquer natureza, de acordo com o ANEXO F -
DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR.

8.2.5. Da manifestacédo da intencédo de se credenciar

8.2.5.1. Requerimento de participacdo ao credenciamento com a indicacdo de sua intencéo
de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacédo dos servicos objeto desse
credenciamento, conforme o modelo estabelecido no ANEXO J.

8.3. Todas as certidbes apresentadas devem estar validas até o prazo previsto no item 3.4 deste
Edital.
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8.4. Nao seréo aceitos documentos com prazos de validade vencidos.

8.5. A ndo apresentacdo de quaisquer formularios e/ou documentos listados no item 8, ou a
apresentacdo em desacordo com o estabelecido no presente Credenciamento, implicara a
inabilitacdo do proponente.

9. DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO - DA AVALIAGAO E SELECAO
TECNICA

9.1. Para o credenciamento, os interessados deverdo encaminhar de forma virtual no enderego
eletrénico http://credenciamento.sobral.ce.gov.br/ os seguintes documentos relativos a Avaliagao
e Selecdo Técnica:

9.1.1. Para os Grupos de Bois e Reisados Adultos, Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis e
Grupos de Bois e Reisados Iniciantes:

a) Plano de Trabalho (Proposta Cultural e Financeira), conforme ANEXO E — PLANO DE
TRABALHO - PROPOSTA CULTURAL E FINANCEIRA,;

b) Portfélio digital do grupo, apresentando sua trajetéria com comprovacao das acdes e atividades
dentro da cultura popular tradicional, realizadas no minimo nos ultimos 2 (dois) anos, contendo
fotos, cards de divulgacao, links de video, publicagBes e relatos com indicacdo de datas que
comprovem sua atuacao;

Nota 1: No caso de Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis iniciantes, o portfélio digital devera
apresentar as motivagdes de existéncia do grupo, sua proposta de atuagcdo, bem como seus
integrantes, contando com fotos e materiais que comprovem a existéncia do grupo (ex.: ensaios,
reunides, apresentacoes, etc).

c) Curriculo cultural do(a) proponente, com comprovacgao das acdes e atividades dentro da cultura
popular tradicional, contendo imagens, cards de divulgagéo, links, publicacdes e relatos com
indicacdo de datas que comprovem sua atuacao.

9.2. A ndo apresentacdo de quaisquer documentos listados no item 9, ou a apresentacdo em
desacordo com o estabelecido no presente Credenciamento, implicara a desclassificacdo do
proponente.

9.3. O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade das informacfes e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria Municipal da Juventude e Cultura- SEJUC de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

9.4. Eventuais irregularidades na documentacédo e informagfes enviadas no ato da inscricéo,
constatadas a qualquer tempo, implicard inabilitacdo ou desclassificagdo do proponente, sem
prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

10. DISPOSICOES GERAIS DA DOCUMENTACAO

10.1. Nao serao aceitos documentos ou anexos deste Edital com assinatura "coladas”, sob pena
de INABILITACAO.

10.1.1. A SEJUC recomenda a utilizacdo da assinatura disponibilizada pelo Governo Federal:
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletronica que concede a assinatura digital.
Tutorial de emisséo: https://www.youtube.com/watch?v=EBEIX|sfyb8.

10.2. Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados da seguinte forma:

10.2.1. As certidoes apresentadas pelos proponentes obtidas via Internet terdo suas
autenticidades confirmadas junto aos Orgéos competentes pela Comissédo de Contratacao.

10.3. A Comiss&o de Contratacéo é facultado solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos acerca
dos documentos apresentados, bem como promover diligéncias ou solicitar pareceres técnicos
destinados a esclarecer a instrucao e julgamento do requerimento.
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10.4. Ocorrendo a(s) inabilitacdo(des) ou a(s) desclassificacdo(des) de todas as propostas, a
Comissao poderd fixar aos proponentes o prazo de até 2 (dois) dias para apresentacao de novos
documentos ou novas propostas, escoimadas das causas que as inabilitaram ou as
desclassificaram.

11. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES

11.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicacao
da Lei n°® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar
o pedido até 3 (trés) dias Uteis apds a da data da abertura do Credenciamento, no endereco
eletrénico citado no item 11.3 abaixo.

11.2. Aresposta a impugnacao ou o pedido de esclarecimento sera divulgado por meio do sistema
utilizado na realizacéo do Credenciamento, no prazo de até 03 (trés) dias uteis contado da data
de recebimento do pedido. As respostas divulgadas vinculardo os participantes e a Administracao.

11.2.1. As decisdes da Comissao, se dardo com embasamento nos pareceres e laudos emitidos
pelas areas técnicas e juridicas do 6rgdo e entidade promotora da licitacao.

11.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnacao no prazo citado no item 11.2, a Comisséo
podera adiar o fim do acolhimento das documentag¢des, mediante aviso no sistema utilizado para
realizacdo do Credenciamento.

11.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados exclusivamente por
meio eletrdnico, no enderego celic@sobral.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informagéo do(a)
n°® do Credenciamento, o 6rgdo ou entidade promotora do Credenciamento e Comissao
responsavel.

11.3.1. As impugnag0fes apresentadas deverdo ser subscritas por representante legal mediante
comprovacao, sob pena do seu ndo conhecimento.

11.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Credenciamento.

11.4.1. A concessédo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pela Comissédo, nos autos do processo de Credenciamento.

11.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
Credenciamento, exceto se a alteragdo ndo afetar as condi¢gbes de habilitacéo.

12. A SELECAO DOS PROJETOS INSCRITOS NO PRESENTE CREDENCIAMENTO DAR-SE-
A EM DUAS ETAPAS:

12.1. ETAPA | - HABILITACAO: etapa de carater eliminatério, em que sera avaliada a
documentacéo descrita no item 8 e encaminhada no ato da inscri¢éo, para o endereco eletrénico
http://credenciamento.sobral.ce.gov.br/.

12.2. ETAPA 1l - AVALIACAO E SELECAO TECNICA: etapa de carater eliminatorio e
classificatorio, em que seré realizada a analise técnica e classificagdo, conforme a documentagéo
descrita no item 9 e encaminhada no ato da inscrigdo, para o0 endereco eletrénico
http://credenciamento.sobral.ce.gov.br/.

12.2.1. A Comisséo de Avaliacdo e Selecdo Técnica sera criada e nomeada por meio de
Portaria da Secretaria Municipal da Juventude e Cultura - SEJUC, composta por ho minimo 03
(trés) membros, dentre os integrantes da SEJUC e terd como atribuicdes:

I — Receber a lista de participantes e avaliar tecnicamente 0s projetos inscritos neste
Credenciamento;

Il — Receber e examinar os pedidos de recurso com relacéo a lista de classificacéo técnica.
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12.2.2. Cada membro da Comisséo de Avaliacdo e Sele¢do Técnica € investido de autonomia e
independéncia quanto as suas avaliacdes, ndo havendo deliberacao coletiva quanto a pontuacao
de cada projeto avaliado.

13. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO CONCEITUAL E TECNICA

13.1. A Comissao de Avaliacao e Sele¢do Técnica avaliara os projetos habilitados pela Comisséo
de Contratacdo e atribuird nota de 0 a 5 (zero a cinco) pontos quanto a adequacéao ao objeto deste
Credenciamento, conforme os critérios e pontuacdes dispostos no Quadro de Avaliagdo de
Sele¢do Técnica abaixo:

QUADRO DE AVALIACAO DE SELECAO TECNICA

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

PONTOS DESCRICAO

0 ponto N&o atende ao critério

1 ponto Atende insuficientemente
2 pontos Atende parcialmente

3 pontos Atende regularmente

4 pontos Atende satisfatoriamente
5 pontos Atende plenamente

CRITERIOS PESO |PONTOS | PONTUACAO

A) Andlise do portfélio cultural do grupo: devera
considerar as contribuicbes das acbes culturais
para a preservacdo da memoria coletiva, que
expressem a cultura popular tradicional por meio
de diferentes registros (fotos, videos, textos
escritos, cartazes, fotografias, jornais, etc.);

3 Oa5 15

B) Viabilidade e coeréncia do projeto: sera
considerado o equilibrio entre as atividades e o 2 Oab 10
valor financeiro proposto para a sua execucao;

C) Analise do Curriculo cultural do(a) proponente;
deverd considerar a atuagdo do(a) proponente 2 0Oab 10
dentro da cultura tradicional popular;
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D) Grau de contribuicdo na promoc¢éao dos direitos
culturais, no fortalecimento da diversidade (étnica,

de género, etaria, dentre outros), cidadania cultural 1 0as 05
e acessibilidade.
PONTUACAO TOTAL Méximo de pontos: 40

13.2. A pontuacdo maxima de cada proposta sera de 40 (quarenta) pontos.

13.3. Serdo consideradas classificadas as propostas que obtiverem o minimo de 24 (vinte e
guatro) pontos, equivalente a 60% (sessenta por cento) do total maximo de pontuacdo dos
critérios.

13.4. A classificagc&o dos projetos sera por ordem decrescente de pontuacao.

13.5. Em caso de empate de pontuacgdo total entre as propostas classificadas, a Comissao de
Avaliacéo e Selecdo Técnica promovera o desempate com prioridade para a proposta que obtiver
maior pontuacdo no item “a”’. Caso persista o empate sera considerada a maior pontuagdo na
soma dos critérios “b” e, assim, sucessivamente. Apds isso, ainda persistindo o empate, sera

usado como critério para desempate 0 grupo que comprove maior tempo de atuacgao.

13.6. Caso 0 projeto ndo se enquadre plenamente no objeto ou na categoria escolhida, a
Comisséo de Avaliacdo e Selecdo Técnica poderé realoca-lo para a categoria mais adequada,
sem que isso resulte em desclassificagao.

14. DO JULGAMENTO

14.1. A andlise dos documentos de habilitacdo ser& realizada pela Comissdo de Contratagéo,
nomeada através do Decreto 3.620 de 15 de janeiro de 2025 e publicado no Diario Oficial do
Municipio — DOM n° 1992 de dia 27 de janeiro de 2025.

14.2. A Comissao de Contratacdo e Comissdo de Avaliacdo e Selecdo Técnica tdo o prazo de até
15 (quinze) dias Uteis a partir da data estabelecida no item 3.4. para analise e julgamento da
documentacao apresentada, no endereco eletrdnico http://credenciamento.sobral.ce.gov.br/.

14.3. Verificado os documentos de Habilitagdo pela Comissdo de Contratacéo e os documentos
de Avaliacdo e Selecdo Técnica pela Comissdo de Avaliacdo e Selecdo Técnica, sera avaliada a
aceitabilidade das mesmas conforme as condi¢des estipuladas no Edital e Anexos. Caso ocorra
alguma inabilitagdo/desclassificacdo, serd fundamentada e registrada.

14.4. Proclamado o resultado da andlise das documentacdes, e decorrido o prazo para
interposicao de recurso, ou no caso de renuncia do direito recursal e ndo se verificando qualquer
impedimento de ordem legal e juridica, a Comissédo anunciara o resultado de julgamento final do
credenciamento, divulgando a relacdo dos Credenciados no sitio eletrbnico
www.sobral.ce.gov.br e no Diario Oficial do Municipio — DOM, bem como nas redes sociais da
Secretaria da Juventude e Cultura de Sobral, sendo de total responsabilidade do proponente
acompanhar a atualizacdo dessas informacoes.

14.5. Nao seré fornecida qualquer informacéo por telefone ou aplicativo de mensagens sobre 0s
resultados.

15. DOS RECURSOS CABIVEIS EM FACE DAS DECISOES DAS COMISSOES

15.1. A deciséo preliminar de Habilitacao/Inabilitagdo e de Classificagdo/Desclassificagdo sera
dada em ato unico.
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15.1.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagcdo ou
inabilitacdo de proponentes, a anulacdo ou revogacao do Credenciamento, observara o disposto
no art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

15.2. O prazo de recurso relativo ao julgamento da documentacao sera de até 03 (trés) dias Uteis
contados da data de lavratura da ata, exclusivamente por meio eletrénico, no endereco
celic@sobral.ce.gov.br, informando no titulo do e-mail que se trata de Recurso ao edital de
CREDENCIAMENTO DE GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL 2025/2026.

15.3. O recurso sera dirigido & Comisséo de Contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisédo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
maxima, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

15.4. N&o serdo conhecidos 0s recursos intempestivos e/ou subscritos por representante ndo
habilitado legalmente, ou néo identificado no processo de credenciamento para responder pelo
proponente

15.5. A falta de manifestacéo conforme o subitem 15.4. do Edital importara na decadéncia do
direito de recurso.

15.6. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.7. A decisdo em grau de recurso serd definitiva, e dela dar-se-4 conhecimento aos
participantes no site de realizacdo do credenciamento, sendo de total responsabilidade do
proponente acompanhar a atualizagéo dessas informagoes.

15.8. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Central de
LicitagBes no endereco constante no item 2.4 deste edital.

16. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1. A lista final dos selecionados e classificaveis sera homologada pela Secretaria Municipal da
Juventude e Cultura, e enviada para publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM), pelo site
http://www.sobral.ce.gov.br/diario, bem como nas redes sociais da Secretaria da Juventude e
Cultura de Sobral.

16.2. Com o intuito de dar maior celeridade ao presente Credenciamento, 0 processo podera ser
homologado parcialmente, ou seja, separadamente a cada adjudicatario, pela Secretéaria
Municipal da Juventude e Cultura, e enviada para publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM),
pelo site http://www.sobral.ce.gov.br/diario, bem como nas redes sociais da Secretaria da
Juventude e Cultura de Sobral.

16.3. As homologacdes dos resultados deste Credenciamento n&o implicardo direito a contratagao.

17. DA INEXIGIBILIDADE, DOS PRAZOS, DA CONTRATACAO, DAS CONDICOES E DA
EXECUCAO DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO.

17.1. Deferido o pedido de credenciamento, serd realizado um processo de Inexigibilidade
fundamentada no caput do art. 74 da Lei 14.133/2021.

17.2 Ap6s a publicacédo da Inexigibilidade o proponente Credenciado sera convocado para firmar
0 contrato para a prestacdo de servicos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da
convocacao.

17.3. O contrato podera ser assinado por certificacdo digital, com autenticidade reconhecida pelo
ICP-Brasil.
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17.4. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovacdo das condi¢cdes de habilitacdo
exigidas neste edital, as quais deverdao ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da
contratacao.

17.5. A forma de pagamento, prazo contratual, obrigacdes, reajuste, recebimento e demais
condicBes aplicaveis a contratacdo estdo definidas respectivamente nos ANEXOS A e G —
TERMO DE REFERENCIA E MINUTA DO CONTRATO, parte integrante deste edital.

17.6. Da Subcontratacéo:

17.6.1. Nao sera admitida a subcontratacao.

17.7. Da previsédo de Consorcio:

17.7.1. E vedada a participacdo de consorcio, qualquer que seja sua constituicao.
17.8. Da Garantia de Execucéo:

17.8.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execug&o.

18. DA REALIZACAO DO OBJETO E DA CONTRAPARTIDA

18.1. Os Grupos de Bois e Reisados contemplados neste Credenciamento deveréo,
obrigatoriamente, apresentarem-se dentro da programacéo do Encontro de Bois e Reisados de
Sobral 2026, em dia, horério e local definido pela Secretaria da Juventude e Cultura - SEJUC,
mediante as diretrizes do regulamento préprio a ser publicado.

18.2. Atitulo de contrapartida, os Grupos de Bois e Reisados contemplados neste Credenciamento
deveréo:

18.2.1 Grupo de Bois e Reisados Adultos: Promover, no minimo, 01 (uma) apresentacao na
comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horario definidos no ato de inscricdo. Promover
também 01 (uma) atividade formativa, com duragdo minima de 04 horas, junto a Instituicdes
Publicas de Ensino e Projetos Comunitarios que atendam criancas e adolescentes,
preferencialmente na comunidade na qual esta sediado o Grupo, com o intuito de difundir, apoiar
e fomentar a cultura dos Bois e Reisados e a incentivar a participagdo de novos brincantes.
Poderéo ser realizadas atividades como oficinas oferecidas pelos dirigentes e/ou componentes do
grupo relacionadas a toadas, dancas, ritmos, musicalidade, encenacéo, figurinos e aderecos e
demais temas que se referem a manifestacao cultural.

18.2.2 Grupo de Bois e Reisados Infanto-Juvenil: promover, no minimo, 01 (uma)
apresentacao na comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico
(equipamentos culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horério definidos no ato de
inscrigao.

18.2.3. Grupo de Bois e Reisados Iniciantes: promover, no minimo, 01 (uma) apresentacao na
comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horéario definidos no ato de inscrigéo.

18.3. A Secretaria Municipal da Juventude e Cultura de Sobral ndo se responsabiliza por qualquer
despesa com deslocamento, alimentacdo, estrutura e material de apoio para oficinas, quando
necessario, para o cumprimento do objeto ou da contrapartida dos projetos selecionados. Toda a

responsabilidade €& exclusiva dos respectivos proponentes dos projetos aprovados neste
Credenciamento.

18.4. O proponente, apoés ter seu projeto aprovado, que por razdo superveniente, ndo executé-lo,
deverd, independente dos motivos que impediram sua realizagdo, comunicar a desisténcia
formalmente a esta Secretaria, e comprovar a restituicdo dos valores, atualizados monetariamente
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desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Nacional.

18.5. Havendo necessidade de alteracdo das datas definidas de execug¢do da contrapartida, o
proponente deve encaminhar solicitacado escrita e devidamente justificada a SEJUC, via e-mail,
em até 05 (cinco) dias prévios a execugao da atividade, ficando a critério da SEJUC acatar ou ndo
a solicitacao.

18.6 As apresentacgOes, tanto no Encontro de Bois e Reisados 2026 como das atividades de
contrapartida serdo comprovadas na prestacao de contas por meio de fotos, videos, materiais de
divulgacéo (cartazes e folders), listas de frequéncias, bem como matérias em jornais, blogs, radios,
etc.

18.7. O ndo cumprimento da contrapartida acarretara em inadimpléncia do proponente e do
respectivo Grupo de Bois e Reisados, gerando o impedimento de participacdo em Editais e
Chamadas Publicas da Secretaria da Juventude e Cultura de Sobral - SEJUC por 02 (dois) anos.

19. DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS

19.1. Para efeito de fiscalizacdo dos projetos aprovados neste Credenciamento, a Secretaria
Municipal da Juventude e Cultura de Sobral - SEJUC designara um representante para certificar a
realizacdo das apresentacdes, produzindo relatérios referente a esta realizagéo.

19.2. Todas as pecas de comunicacdo produzidas devem ser submetidas a Célula de
Comunicacdo da SEJUC (avaliacaosejucsobral@gmail.com) para aprovag¢do, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias da sua publicizacdo (redes sociais, impressos, etc).

19.3. Os projetos selecionados deverdo, obrigatoriamente, sob pena de desaprovacdo do
cumprimento do objeto e/ou da contrapartida:

| - Fazer constar o brasdo da Prefeitura Municipal de Sobral em todas as pecas publicitarias de
divulgacdo, de acordo com os padrdes de identidade visual fornecidos pela Célula de
Comunicacdo da SEJUC, além dos seguintes dizeres: PROJETO APOIADO PELO
CREDENCIAMENTO N° CD25002- SEJUC - PARA APOIO AOS GRUPOS DE BOIS E
REISADOS DE SOBRAL;

Il - Citar VERBALMENTE o apoio feito pela SEJUC através do presente Edital em todas as
ocasifes de apresentacao, divulgacdo do projeto e em todas as entrevistas a imprensa.

20. DA PRESTACAO DE CONTAS

20.1. O proponente selecionado fica obrigado a apresentar prestacdo de contas e entrega de
relatério do cumprimento das atividades ocorridas no periodo de execucdo do objeto e
contrapartida, em até 90 (noventa) dias, contados do recebimento dos recursos financeiros.

20.1.1. A prestacao de contas devera conter:

a) Oficio de Encaminhamento;

b) Plano de Trabalho (Proposta Cultural e Financeira) (ANEXO E);
c) Cépia do Contrato assinado e eventuais Termos Aditivos;

d) Relatério de Execucao do Objeto e da Contrapartida (ANEXO H);
e) Relatorio de Execucao Financeira (ANEXO 1);

f) Relagdo de Pagamentos;

g) Extrato da conta corrente especifica do periodo que se estende do recebimento da primeira
parcela até o ultimo pagamento;
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h) Comprovante de despesas (notas fiscais e recibos), com a identificagdo do Contrato firmado
com a Secretaria da Juventude e Cultura- SEJUC;

i) Extrato da conta de aplicacéo, caso houver, comprovante de recolhimento do saldo de recurso
a conta indicada pelo Municipio de Sobral, caso houver.

20.2. As despesas deverdo ser comprovadas, necessariamente, atraves de recibos e notas fiscais
ou cupom fiscal, RPAs, extratos bancarios, comprovantes de transferéncias bancarias, copias das
pecas publicitdrias com o brasdo do Municipio de Sobral ou quaisquer outros documentos
comprobatorios, emitidos dentro da vigéncia do Termo de Concesséo de Apoio Financeiro e em
nome do proponente, devidamente identificados e mantidos em arquivo em boa ordem, no préprio
local em que forem contabilizados, a disposicdo dos érgdos de controle interno e externo, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contados da aprovacéo da prestacdo ou tomada de contas, do gestor pelo
Tribunal de Contas correspondente, relativas ao exercicio em que ocorreu a sua concessao.

20.3. Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, deverdo ser adotadas as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo do responsavel, quantificacdo do dano e
obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

20.4. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisao, o proponente podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento parcial ou
integral ao erario seja promovido por meio de atividades culturais compensatoérias, conforme a
extensado do dano, a critério da SEJUC, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e néo seja o
caso de restituigdo integral do recurso.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS NO CREDENCIAMENTO
21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o proponente que, com dolo ou culpa:

21.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o Credenciamento ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pela Comissao de Contratacao ou pelo 6rgdo ou
entidade demandante do Credenciamento, em sede de diligéncia;

21.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

21.1.2.1. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

21.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar 0 instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

21.1.4. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o Credenciamento ou prestar
declaracao falsa.

21.1.5. fraudar o Credenciamento;

21.1.6. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

21.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

21.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

21.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Credenciamento;
21.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

21.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administracéo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos proponentes as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

21.2.1. adverténcia;
21.2.2. multa;
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21.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

21.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade.

21.3. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

21.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

21.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

21.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

21.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica.

21.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

21.4. A sancdo de multa calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato do
credenciado, conforme §3° do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

21.4.1. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagao
oficial.

21.4.1.1. Paraas infragBes previstas nos itens 21.1.1, 21.1.2 a multa seréa de 0,5% (cinco décimos
por cento) a 3% (trés por cento) e para o item 20.1.3, a multa sera de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 10% (dez por cento) do valor do contrato a ser celebrado.

21.4.1.2. Para as infra¢des previstas nos itens 21.1.4, 21.1.5, 21.1.6, 21.1.7 e 21.1.8, a multa sera
de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor do contrato a ser celebrado.

21.5. As sang0es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

21.6. Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

21.7. A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragBes administrativas relacionadas nos itens 21.1.1, 21.1.2 e 21.1.3, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

21.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracédo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 21.1.4, 21.1.5, 21.1.6, 21.1.7
e 21.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 21.1.1, 21.1.2 e 21.1.3 que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancédo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

21.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 21.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6érgdo ou entidade promotora do
credenciamento.

21.9.1. A exigéncia da garantia de que trata o subitem anterior, obedecera ao disposto no art. 58
da Lei n® 14.133/2021.

21.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
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servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o proponente ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

21.11. Caberé&recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢fes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual ser& dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

21.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacé&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

21.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

21.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral dos danos causados.

21.15. O proponente recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadacao Municipal (DAM),
0 qual poderé ser substituido por outro instrumento legal, em nome do érgéo contratante. Caso
nao o facga, sera cobrado pela via judicial.

21.16. Nenhuma sangéo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e do contraditério, na forma
da lei.

22. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

22.1. O proponente selecionado compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislacédo
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Nacional, nos seguintes casos:

a) inexecucéao do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo exigido, salvo em situagfes de caso
fortuito ou for¢ca maior, devidamente justificadas e acatadas pela Secretaria da Juventude e
Cultura- SEJUC;

c) utilizacao dos recursos em finalidade diversa da proposta aprovada,;
d) descumprimento de qualquer item deste Credenciamento;

e) rescisdo do Contrato.

23. DO PRAZO DE EXECUQAO DO CONTRATO

23.1. O prazo de execucao do contrato é de 06 (seis) meses, contado a partir de sua divulgacao
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma do artigo 105 c/c o art. 94 ambos
da Lei n°® 14.133/2021, admitindo-se a sua prorrogacdo, desde que a autoridade competente
ateste que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com o contratado.

23.2. O prazo de execucgédo podera ser prorrogado, nos termos da Lei n° 14.133/2021.
24. DO DESCRENDECIAMENTO
24.1. Havera o cancelamento do credenciamento nos seguintes casos:

24.1.1. Deixar de manter as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente edital
durante o prazo do contrato;
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24.1.2. Recusa injustificada em assinar o Contrato para realizacdo das atividades;

24.1.3. Omissdo de informacdes ou a prestacdo de informacBes inveridicas para obter
credenciamento;

24.1.4.; Descumprimento na execucdo dos servicos a serem realizados pelo credenciado,
conforme descrito neste instrumento;

24.1.5. Infracdo a Lei, bem como a legislacédo de regéncia;

24.1.6. Cessao total ou parcial da prestacdo do servico sem a anuéncia da Prefeitura;

24.1.7. Divulgacao, pelo credenciado, de informacdes relevantes, obtidas em decorréncia do
credenciamento;

24.1.8. A pedido formalizado pelo préprio credenciado;

24.1.9. O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera
solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

24.1.9.1. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, superveniente ao credenciamento;
24.2. O descredenciamento sera precedido de observancia ao contraditério e ampla defesa,;

25. DAS DISPOSICOES FINAIS
25.1. Todo o conteudo da proposta apresentada devera ter classificacdo etéaria livre.

25.2. Orienta-se que todos os proponentes observem em suas propostas a equidade de género,
visando o enfrentamento de estere6tipos no exercicio da cultura, atentando para as dimensbtes
de identidade de género, raca, etnia, orientacdo sexual, local de moradia, trabalho, classe social,
deficiéncia, questbes geracionais.

25.3. A participagdo neste Credenciamento implica aceitacdo integral e irretratavel pelos
proponentes, dos termos, clausulas, condi¢cdes e anexos do Edital, que passardo a integrar as
obrigagcbBes do proponente, bem como, na observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipotese, alegacdo de seu
desconhecimento em qualquer fase do procedimento administrativo e execuc¢ao dos servigos.

25.4. No interesse da Administracdo Municipal e sem que caiba aos proponentes qualquer tipo de
indenizacao, fica assegurado a autoridade competente:

a) anular ou revogar, no todo ou em parte, o presente Edital, a qualquer tempo, disto dando ciéncia
aos interessados na forma da legislacdo vigente

25.5. O Credenciado devera manter as condicbes de habilitacdo durante toda a vigéncia do
Credenciamento, observada a obrigatoriedade de atualizacdo das informacdes cadastrais.

25.6. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e
profissionais obtidos em decorréncia do presente Edital, bem como a néo utilizar ou divulgar as
informac0@es obtidas para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e correlata.

25.7. Qualquer alteracéo nas condi¢des do Credenciamento seré divulgada e publicada da mesma
forma em que se deu a divulgacéo e publicac&o do texto original.

25.8. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o
horario de Brasilia/DF.

25.9. Incumbird ao interessado acompanhar as comunica¢gdes do Credenciamento, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
atos.
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25.10. Os interessados assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
documentacdes e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducado ou do resultado do processo de Credenciamento.

25.11. A inexatidado ou falsidade documental, ainda que constatada posteriormente a realizagéo
do credenciamento, implicara a eliminagdo sumaria da respectiva proposta, sendo declarada nula
de pleno direito a inscricdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes
de carater administrativo, civil ou penal.

25.12. Os casos omissos neste Credenciamento e seus anexos serdo resolvidos pela Comisséo
de Contratacao e pela Secretaria Municipal da Juventude e Cultura- SEJUC;

26. DOS ANEXOS

26.1. Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:
ANEXO A — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO B — FORMULARIO DE INSCRIQAO

ANEXO C - DECLARACAO DE RESIDENCIA

ANEXO D — CARTA DE REPRESENTACAO

ANEXO E — PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA CULTURAL E FINANCEIRA

ANEXO F — DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR
ANEXO G - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO H — RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO E DA CONTRAPARTIDA

ANEXO | - RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

ANEXO J - MODELO DE REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO AO CREDENCIAMENTO

ANEXO L — JUSTIFICATIVA DA NAO PARTICIPACAO DE CONSORCIO

s Documento assinado digitalmente

KELSON KELLY DE MELO SILVA

Data; 23/10/2025 17:26:04
Verifique em https://validar.iti.gov.br

KELSON KELLY DE MELO SILVA
Secretério Executivo Municipal da Juventude e Cultura
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TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: COORDENADORIA DE POLITICAS CULTURAIS- COPC

2. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL, NAS
CATEGORIAS ADULTO, INFANTOJUVENIL E INICIANTE PARA MONTAGEM E
APRESENTACAO NO CICLO FESTIVO DE BOIS E REISADOS DE 2026, de acordo com o Edital
€ Seus anexos, 0s quais fazem parte integrante deste contrato.

2.1. Este objeto sera realizado através de CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, com
fornecimento POR INTEGRAL.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. O objeto da contratacdo pretendida consta no Plano de Contratagfes Anual do exercicio de
2025, anexo 5.1, n° de ordem geral 360, link de acesso: https://licitacoes.sobral.ce.qgov.br/, nos
termos do Decreto Municipal n°® 3.640, de 03/02/2025.

4. DO PRAZO DE VALIDADE, VIGENCIA E DE EXECUCAO

4.1. O edital de credenciamento tera validade de 20 (vinte) dias, a contar da data de publicacdo
do edital, ficando durante este prazo aberta a possibilidade dos interessados se credenciarem.

4.2. O prazo de execucdo do objeto contratual € de 06 (seis) meses, contado a partir do
recebimento da primeira ordem de servi¢o ou instrumento equivalente.

4.3. O prazo de vigéncia do contrato é de 06 (seis) meses, contado a partir de sua divulgagédo no
Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), na forma do artigo 105 c/c o art. 94 ambos da
Lei n® 14.133/2021, admitindo-se a sua prorrogacao, desde que a autoridade competente ateste
gue as condigbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com o contratado.

4.4. A publicacdo resumida do instrumento de contrato dar-se-4 na forma da Lei Federal n°
14.133/2021.

5. DAS ESPECIFICACOES E VALOR ESTIMADO

5.1. Seréo selecionadas 23 (vinte e trés) propostas, sendo 15 (quinze) Grupos Adultos, 6
(seis) Grupos Infantojuvenis e 2 (dois) Grupos Iniciantes, dentro das categorias abaixo, em
conformidade com as quantidades de vagas dispostas no quadro presente no item 5.2:

I) Grupo de Bois e Reisados Adultos - grupos compostos por, no minimo, 20 (vinte) brincantes,
gue tenham, no minimo, 70% (setenta por cento) de pessoas adultas (maiores de 18 anos) €, no
méaximo, 30% (trinta por cento) de adolescentes, a partir de 12 (doze) anos.

II) Grupos de Bois e Reisados Infantojuvenis - grupos compostos de, no minimo, 15 (quinze)
brincantes, cujos brincantes sejam criancas e adolescentes, com idade superior a 6 anos e inferior
a 16 (dezesseis) anos.

lII) Grupos de Bois e Reisados Iniciantes — grupos compostos por, no minimo, 15 (quinze)
brincantes, que estejam em atividade ha no minimo 1 (um) ano, sem participacdo anterior em
editais publicos ou premiacfes voltadas para a categoria. Poderdo ser formados por criangas,
adolescentes e/ou adultos, desde que respeitada a propor¢cao minima de 70% (setenta por cento)
de integrantes da comunidade local.

5.1.1 Parafins de definicdo da categoria deste Edital, entende-se por brincantes os participantes
gue atuam diretamente na apresentacdo do grupo de Bois e Reisados, sejam como personagens
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como Galantes, indios, Cazuza, Donona, Vaqueiros, bem como os dancadores do Boi, Burrinha,
Caburé, etc.

5.1.2. A comprovacédo da faixa etaria dos integrantes que formam os Grupos de Bois e Reisados
é de responsabilidade do proponente.

5.1.3. Nao séo considerados brincantes, a equipe de apoio e organizacao do grupo, bem como os
musicos que acompanham musicalmente as apresentacoes.

5.2. O apoio financeiro se dara conforme especifica¢cdes abaixo:

VALOR DE
CATEGORIA \ng;OPRRgJEE.?‘gOIO QUANTIDADE APOIO PREVISTO
POR CATEGORIA
Categoria l:
Grupo de Bois e R$ 9.000,00 15 R$ 135.000,00
Reisados Adulto
Categorialll:
Grupo R$ 6.000,00 06 R$ 36.000,00
Infantojuvenil
Categoria lll: R$ 2.000,00 02 R$ 4.000,00
Grupo iniciante
TOTAL 23 R$ 175.000,00

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de dota¢des
or¢camentarias da Secretaria Municipal da Juventude e Cultura, no valor total de R$ 175.000,00
(cento e setenta e cinco mil reais) de acordo com a dotacdo orcamentéria:
35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00

7. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
7.1. Da Qualificagéo técnica

7.1.1. Os requisitos de qualificacdo técnica estdo estabelecidos no item 4 do ETP, anexo deste
Termo de Referéncia.

7.2. Da Subcontratacao

7.2.1. Nao sera admitida subcontratacao.

7.3. Da Garantia da Contratacao

7.3.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

7.4. Da Previséo de Consoércio

7.4.1. E vedada a participacdo de consorcio, qualquer que seja sua constituicao.
7.5. Da Sustentabilidade

7.5.1. Os requisitos da sustentabilidade estéo estabelecidos no item 5 do ETP, anexo deste Termo
de Referéncia.

8. CONDICOES DE EXECUCAO E DE PAGAMENTO

8.1. Quanto a execuc¢ao:
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8.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificacbes
estabelecidas neste instrumento, e nas condi¢cdes previstas nos subitens seguintes:

8.1.1.1. Os contemplados deverdo apresentarem-se dentro da programacéo do Encontro de Bois
e Reisados de Sobral 2026, em dia, horario e local definido pela Secretaria da Juventude e
Cultura - SEJUC, mediante as diretrizes do regulamento proprio a ser publicado.

8.1.2. A titulo de contrapartida, os Grupos de Bois e Reisados contemplados neste
Credenciamento deverao:

8.1.2.1. Grupo de Bois e Reisados Adultos: Promover, no minimo, 01 (uma) apresentagao na
comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pracgas, entre outros) em data e horario definidos no ato de inscricdo. Promover
também 01 (uma) atividade formativa, com duracdo minima de 04 horas, junto a Instituicdes
Publicas de Ensino e Projetos Comunitarios que atendam criangas e adolescentes,
preferencialmente na comunidade na qual esta sediado o Grupo, com o intuito de difundir, apoiar
e fomentar a cultura dos Bois e Reisados e a incentivar a participagdo de novos brincantes.
Poderéo ser realizadas atividades como oficinas oferecidas pelos dirigentes e/ou componentes do
grupo relacionadas a toadas, dancas, ritmos, musicalidade, encenacao, figurinos e aderecgos e
demais temas que se referem a manifestacao cultural.

8.1.2.2. Grupo de Bois e Reisados Infantojuvenil: promover, no minimo, 01 (uma)
apresentagcdo na comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico
(equipamentos culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horéario definidos no ato de
inscricao.

8.1.2.3. Grupo de Bois e Reisados Iniciantes: promover, no minimo, 01 (uma) apresentacéo

na comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pracas, entre outros) em data e horéario definidos no ato de inscrigao.

8.1.3. As apresentagOes, tanto no Encontro de Bois e Reisados 2026 como das atividades de
contrapartida serdo comprovadas na prestacdo de contas por meio de fotos, videos, materiais de
divulgacéo (cartazes e folders), listas de frequéncias, bem como matérias em jornais, blogs,
radios, etc.

8.2. Quanto ao recebimento:

8.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de verificacdo da prestacédo de contas,
devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

8.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apds a verificagao
da prestacao de contas, certificando-se de que todas as condic¢des estabelecidas foram atendidas,
devendo haver rejeicdo no caso de desconformidade.

9. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1. Os servicos objeto do Contrato serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente
designado pela CONTRATANTE para esse fim, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°
14.133/2021, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

9.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser
indicado pela SEJUC para que, dentre outras atribuicbes, cuide das seguintes atribuicbes:
planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execucao do objeto
licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que
comprovem as solicitacbes de providéncias.

9.1.2. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela SEJUC, especialmente
designado para este fim, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n° 14.133/2021, doravante
denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe dentre outras atribuigcbes:
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a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA,
b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;
c¢) Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovacéo e posterior pagamento;

d) Zelar pela fiel execucdo do objeto e pleno atendimento as especificacdes explicitas ou
implicitas;

e) Controlar a qualidade dos servicos executados, rejeitando aqueles julgados ndo satisfatérios;
f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execucao do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria
dos servigos, dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente préprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou
os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato;

k) Determinar a paralisacdo da execucdo do Contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

[) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
ou entregue pelo CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de
correcao;

0) Indicar ao gestor servicos mal executados ou ndo executados ou em desconformidade e sugerir
a aplicacdo de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagfes;

p) Confirmar a execuc¢ao dos servi¢cos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucgéo do
objeto contratado.

9.2. Do acompanhamento dos projetos

9.2.1. Para efeito de fiscalizagdo dos projetos aprovados neste Credenciamento, a Secretaria
Municipal da Juventude e Cultura de Sobral - SEJUC designara um representante para certificar a
realizacdo das apresentacdes, produzindo relatorios referente a esta realizagéo.

~

9.2.2. Todas as pecas de comunicagdo produzidas devem ser submetidas a Célula de
Comunicacdo da SEJUC (avaliacaosejucsobral@gmail.com) para aprovag¢do, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias da sua publicizacao (redes sociais, impressos, etc).

9.2.3. Os projetos selecionados deverdo, obrigatoriamente, sob pena de desaprovacdo do
cumprimento do objeto e/ou da contrapartida:

| - Fazer constar o brasédo da Prefeitura Municipal de Sobral em todas as pecas publicitarias de
divulgacdo, de acordo com os padrbes de identidade visual fornecidos pela Célula de
Comunicacdo da SEJUC, além dos seguintes dizeres: PROJETO APOIADO PELO
CREDENCIAMENTO N° CD25 - SEJUC - PARA APOIO AOS GRUPOS DE BOIS E
REISADOS;

Il - Citar VERBALMENTE o apoio feito pela SEJUC através do presente Edital em todas as
ocasides de apresentacao, divulgacdo do projeto e em todas as entrevistas a imprensa.

10. DO PAGAMENTO
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10.1. Forma de pagamento

10.1.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da publicacdo do contrato da
Inexigibilidade de Licitacdo, mediante crédito em conta corrente especifica do(a) proponente para
este fim, em parcela Unica.

10.1.2. A conta bancéria de que trata o item 10.1.1:

a) serd preferencialmente do Santander;

b) o titular devera ser o agente cultural responsavel pelo projeto;
¢) s6 pode ser usada para receber recursos de um projeto.

10.1.3. Nao seréd efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das
condi¢cBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

10.1.4. O pagamento encontra-se ainda condicionado a apresentacdo dos seguintes
comprovantes:

10.1.4.1. Documentacdo relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Trabalhista
e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

10.2. Justificativa para antecipacédo de pagamento

10.2.1. A Justificativa para antecipacdo de pagamento estd estabelecida no anexo 2 do ETP,
anexo deste Termo de Referéncia.

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. O Contratado fica obrigado a apresentar prestacdo de contas e entrega de relatorio
detalhado de cumprimento das atividades ocorridas no periodo de execucdo do objeto e
contrapartida, em até 90 (noventa) dias, contados do recebimento dos recursos financeiros.

11.1.1. A prestagdo de contas devera conter:

a) Oficio de Encaminhamento;

b) Plano de Trabalho (Proposta Cultural e Financeira)

c) Cépia do Contrato assinado e eventuais Termos Aditivos;
d) Relatorio de Execucado do Objeto e da Contrapartida

e) Relatorio de Execucao Financeira

f) Relagdo de Pagamentos;

g) Extrato da conta corrente especifica do periodo que se estende do recebimento da primeira
parcela até o ultimo pagamento;

h) Comprovante de despesas (notas fiscais e recibos), com a identificacdo do Contrato firmado
com a Secretaria da Juventude e Cultura- SEJUC,;

i) Extrato da conta de aplicacéo, caso houver, comprovante de recolhimento do saldo de recurso
a conta indicada pelo Municipio de Sobral, caso houver.

11.2. As despesas deverdo ser comprovadas, necessariamente, através de recibos e notas fiscais
ou cupom fiscal, RPAs, extratos bancérios, comprovantes de transferéncias bancérias, cépias das
pecas publicitdrias com o brasdo do Municipio de Sobral ou quaisquer outros documentos
comprobatérios, emitidos dentro da vigéncia do Contrato e em nome do proponente, devidamente
identificados e mantidos em arquivo em boa ordem, no préprio local em que forem contabilizados,
a disposicdo dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da
aprovacao da prestacéo ou tomada de contas, do gestor pelo Tribunal de Contas correspondente,
relativas ao exercicio em que ocorreu a sua concessao.
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12. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. O Contratado compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, hos seguintes casos:

a) inexecucédo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo exigido, salvo em situacdes de caso
fortuito ou forca maior, devidamente justificadas e acatadas pela Secretaria Juventude e Cultura-
SEJUC,;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da proposta aprovada;

d) descumprimento de qualquer item do Credenciamento;

e) rescisao do Contrato.

13. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

13.1. As obrigacdes do Contratado estdo estabelecidas na minuta do contrato.
14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. As obrigacdes da Contratante estéo estabelecidas na minuta do contrato.
15. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I- ETP

ANEXO Il - MAPA DE RISCO
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1. INFORMACOES BASICA
Numero do processo: P411067/2025
2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Prefeitura de Sobral, por meio da Secretaria Municipal da Juventude e Cultura -
SEJUC, promovera no més de janeiro, o Encontro dos grupos de Bois e Reisados 2026,
contando com apresentacdes de grupos adulto, infanto-juvenil e iniciante.

Os Bois e Reisados de Sobral sdo manifesta¢gdes que carregam em si um profundo
valor histérico e cultural, mantendo viva uma tradicdo que atravessa gera¢fes. Originados da
mistura entre religiosidade, festejos populares e encenacao teatral, esses grupos reinem em
suas apresentacfes a poesia das toadas, a musicalidade dos instrumentos, a beleza dos
figurinos e aderecos, bem como a alegria contagiante dos brincantes. Cada apresentacao €,
ao mesmo tempo, um espetaculo artistico e uma expressado de identidade comunitéaria.

Em Sobral, os Bois e Reisados se firmaram como simbolos de resisténcia cultural,
garantindo a permanéncia de praticas que conectam o passado e o presente. Os mestres e
mestras, guardibes desses saberes, sdo responsaveis por transmitir os conhecimentos as
novas geracgoes, fortalecendo o elo entre a tradicdo e a renovacgdo. Essa dindmica confere
vitalidade ao movimento, permitindo que ele se reinvente sem perder suas raizes.

A presenca dos Bois e Reisados nas comunidades sobralenses representa também um
espaco de convivéncia, aprendizado e pertencimento. Criangas, jovens, adultos e idosos
encontram nesses grupos a oportunidade de compartilhar experiéncias, fortalecer lacos sociais
e vivenciar a cultura de maneira participativa. Assim, mais do que uma manifestacao artistica,
trata-se de uma prética social que promove incluséo, solidariedade e identidade coletiva.

Além de movimentar a cena cultural, os Bois e Reisados contribuem para a economia
criativa local, gerando demanda por figurinos, aderecos, instrumentos musicais e servicos
ligados as apresentacdes. Essa cadeia produtiva, ainda que de base comunitaria, demonstra
como a valorizagdo das tradicdes populares também pode impulsionar o desenvolvimento
cultural e social do municipio.

Com o intuito de fortalecer e difundir essa tradicdo, realiza-se anualmente o Encontro
de Grupos de Bois e Reisados de Sobral, momento de celebragdo, intercadmbio cultural e
valorizagdo dos mestres e brincantes. Este ano, o Encontro contara com uma inovagao
importante: a criagdo da categoria “INICIANTE”, destinada a grupos em fase de formacédo ou
de atuacgdo recente, proporcionando um espaco de acolhimento, aprendizado e estimulo a
permanéncia de novos brincantes.

Além disso, foi definida como contrapartida a realizacdo de 01 (uma) atividade
formativa, junto a Instituicdes Publicas de Ensino e Projetos Comunitarios que atendam
criancas e adolescentes, preferencialmente na propria comunidade onde o grupo esté sediado.
Essas atividades, conduzidas por dirigentes e/ou integrantes dos grupos, terdo como foco
oficinas relacionadas a toadas, dancas, ritmos, musicalidade, encenacéo, figurinos, aderecos
e demais elementos que compdem a manifestagdo cultural. O objetivo € difundir, apoiar e
fomentar a cultura dos Bois e Reisados, além de incentivar o surgimento de novos brincantes
e ampliar a participacédo das geracdes mais jovens.

Apesar de sua relevancia histérica e simbdlica, muitos grupos enfrentam dificuldades
para custear figurinos, instrumentos, ensaios, deslocamentos e apresentacdes. Dessa forma,
0 apoio institucional e a contratacdo do processo sdo medidas essenciais para assegurar a
continuidade e qualificacdo do Encontro, garantir a execucdo das atividades formativas e
viabilizar a implementagao da categoria “INICIANTE”.
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Assim, a presente contratacdo se justifica por assegurar a preservagao, valorizacao e
difusdo dos Bois e Reisados de Sobral, ampliando o alcance social e educativo dessa
manifestacdo e fortalecendo a identidade cultural do municipio, além de garantir que futuras
geracdes tenham acesso a essa rica heranca popular.

A Prefeitura Municipal de Sobral, por meio da Secretaria da Juventude, Esporte e Cultura
— SEJUC, ciente da importancia da salvaguarda das manifestacbes da cultura tradicional
representadas pelos Bois e Reisados, publicara EDITAL DE CREDENCIAMENTO para
GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL, contemplando as categorias Adulto, Infanto-
Juvenil e Iniciante, com o objetivo de selecionar 23 (vinte e trés) grupos, sendo 15 (quinze)
Adulto, 06 (seis) Infantojuvenil e 02 (dois) Iniciante — para concessao de apoio financeiro no
importe de R$ 175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais) de acordo com a dotacéo
or¢camentaria: 35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00.

Cumpre ressaltar que a pretensdo do Municipio de Sobral, de publicagdo do referido
Edital de Credenciamento, voltado a selecéo de grupos artistico-cultural, visa materializar seu
dever constitucional de garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais, bem como o
acesso as fontes da cultura nacional, além de apoiar e incentivar a valorizagdo e a difuséo das
manifestacdes culturais (CF/88, art. 215).

O credenciamento permitira que 0S grupos tenham acesso a recursos e suporte
institucional, estimulando a organizagéo e a qualificagcdo das apresentacfes, a confecgéo e
manutencgédo de figurinos e aderecos, a aquisi¢cao de instrumentos, a viabiliza¢cdo de ensaios e
logistica e o fortalecimento do trabalho de mestres e brincantes. Com isso, busca-se nao
apenas ampliar o alcance das apresentacfes de Bois e Reisados, mas também fortalecer a
identidade cultural de Sobral, valorizando os talentos locais e consolidando 0 municipio como
referéncia na realizacdo dessa manifestacao popular.

Dessa forma, o0 apoio governamental torna-se instrumento fundamental para assegurar
a continuidade e a salvaguarda da tradicdo, garantindo sua transmisséo entre geracoes e sua
presencga qualificada no calendario cultural da cidade. A politica de credenciamento também
induz a formacado e a entrada de novos brincantes, especialmente criangcas e adolescentes,
ampliando a base social da manifestagéo.

A auséncia de apoio, por outro lado, pode acarretar redugéo de atividades, interrupgéo de
grupos em fase de consolidagéo, perda de mestres e saberes, além de impactos na economia
criativa local (costureiras, aderecistas, masicos, sonorizacao, transporte e alimentacao). A ndo
realizacdo ou o enfraquecimento do Encontro de Bois e Reisados pode gerar prejuizos
culturais, sociais e econémicos: diminui o fluxo de publico nas comunidades, afeta o turismo
cultural e o comércio do entorno, e compromete 0s vinculos comunitarios e o sentimento de
pertencimento que a manifestagdo promove.

Em sintese, o credenciamento e 0 consequente apoio financeiro e institucional s&o
medidas estruturantes para manter vivo, qualificar e projetar os Bois e Reisados de Sobral,
assegurando que essa riqueza simbdlica permaneg¢a como marca identitaria do municipio e
como vetor de desenvolvimento cultural e social.

3. AREA REQUISITANTE

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto.):
Coordenadoria De Politicas Culturais - COPC

Coordenador/Gerente: CPF *** 517.603-**

Samara Carneiro Vasconcelos E-mail:
samaravasconcelos@sobral.ce.gov.br
Telefone: 889**63-07**
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4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Do procedimento administrativo:

PROCEDIMENTO AUXILIAR, DISPOSTO NO INCISO | DO ART. 79 DA LEI N° 14.133/2021,
PARA FUTURA CONTRATACAO ATRAVES DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
FUNDAMENTADA NO INCISO 1V, DO ART. 74 DA LEI N° 14.133/2021.

O credenciamento é o procedimento administrativo pelo qual Administracdo convoca
interessados para, segundo condigbes previamente definidas divulgadas, credenciarem-se
como prestadores de servicos ou beneficiarios de um negécio futuro a ser ofertado, quando a
pluralidade de servigos prestados for indispensavel a adequada satisfagéo do interesse coletivo
ou, ainda, quando a quantidade de potenciais interessados for superior a do objeto a ser
ofertado e por razdes de interesse publico a licitagdo n&o for recomendada.

O Procedimento Auxiliar de Credenciamento esté disposto no inciso |, do art. 78 da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e, ainda assim, em seu paragrafo Unico, indica que as regras do
credenciamento serdo definidas em regulamentacgéo prépria do ente que o realizar, observado
os incisos do paragrafo Unico.

No caso em epigrafe, o Credenciamento € imprescindivel para sele¢cao de Grupos de Bois e
Reisados nas categorias adulto, infanto-juvenil e iniciante para montagem e apresentacéo no
ciclo festivo de Bois e Reisados de 2025/2026.

Assim, uma vez verificada que esta estabelecido condi¢des padronizadas de selecdo para
credenciamento, possiveis interessados, optamos pela realizacdo do credenciamento, para
futura contratagdo por meio de Inexigibilidade de Licitacdo prevista no IV do art. 74 da Lei n°
14.133/2021.

4.2. Para que a presente contratacéo seja efetuada, existem requisitos minimos para sua
satisfacéo, tais como:

4.2.1. da qualificacéo técnica

Grupos interessados em participar deste credenciamento devem encenar e difundir as
tradicdes regionais, por ocasido do Ciclo Festivo de Bois e Reisados 2025/2026, juntamente
com:

4.2.2. Formulério de inscri¢ao;

4.2.3. Comprovante de endereco ou declaracdo de residéncia;
4.2.4. Carta de representacdo — grupos de Bois e Reisados;
5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificacdes
estabelecidas neste instrumento, e nas condicfes previstas nos subitens seguintes:

5.1.1.1. Os grupos deverdo se apresentar dentro da programac¢éo dos do Encontro de Bois e
Reisados de Sobral 2026, em dia, horario e local definido pela Secretaria da Juventude e
Cultura - SEJUC, organizado pela Secretaria da Juventude e Cultura — SEJUC.

5.1.2. Além da apresentacdo de que trata o item 5.1.1.1, a titulo de CONTRAPARTIDA, os
grupos contemplados neste Credenciamento deverao:
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5.1.2.1. Grupo de Bois e Reisados Adultos: Promover, no minimo, 01 (uma) apresentacdo na
comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horéario definidos no ato de inscricdo. Promover
também 01 (uma) atividade formativa, com duracdo minima de 04 horas, junto a Instituicbes
Plblicas de Ensino e Projetos Comunitdrios que atendam criancas e adolescentes,
preferencialmente na comunidade na qual esta sediado o Grupo, com o intuito de difundir, apoiar
e fomentar a cultura dos Bois e Reisados e a incentivar a participacdo de novos brincantes.
Poderéo ser realizadas atividades como oficinas oferecidas pelos dirigentes e/ou componentes do
grupo relacionadas a toadas, dancas, ritmos, musicalidade, encenacéo, figurinos e aderecos e
demais temas que se referem a manifestacao cultural.

5.1.2.2. Grupo de Bois e Reisados Infanto-Juvenil: promover, no minimo, 01 (uma) apresentacao
na comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pragas, entre outros) em data e horario definidos no ato de inscrigéo.

5.1.2.3. Grupo de Bois e Reisados Iniciantes: promover, no minimo, 01 (uma) apresentacao na
comunidade na qual esta sediado o Grupo, a ser realizada em local publico (equipamentos
culturais, escolas, pracas, entre outros) em data e horario definidos no ato de inscri¢ao.

5.1.3. As apresentacdes, tanto no Encontro de Bois e Reisados 2026 como das atividades de
contrapartida serdo comprovadas na prestagédo de contas por meio de fotos, videos, materiais de
divulgacao (cartazes e folders), listas de frequéncias, bem como matérias em jornais, blogs, radios,
etc.

5.1.3.1. Todas as pecas de comunicacdo produzidas devem ser submetidas a Célula de
Comunicacdo da SEJUC (comunicacao.sejucsobral@gmail.com) para aprovagdo, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da sua publicizacdo (redes sociais, impressos, etc.).

5.2. SUSTENTABILIDADE

A Constituicdo Federal estabeleceu, no Art. 170, inciso VI, como um dos principios da ordem
econdmica, a defesa do meio ambiente quanto ao impacto ambiental dos servigos e de seus
processos de prestacao.

Varios outros instrumentos legais orientam no sentido da inclusdo de critérios
socioambientais nas licitacdes e contratagdes publicas, tais como a Lei N°. 12.187/2009 que
instituiu a Politica Nacional sobre Mudanca de Clima (PNMC), que tem como uma de suas
diretrizes o estimulo e 0 apoio a manutencdo e a promocao de padrdes sustentaveis de
producédo e consumo (Art. 5°, XIIl), e como um de seus instrumentos a adog&o de critérios de
preferéncia nas licitacdes publicas para as propostas que propiciem maior economia de
energia, agua e outros recursos naturais e reducdo da emisséo de gases de efeito estufa e de
residuos (Art. 6°, XII).

A Lei N°. 14.133/2021 estabelece em seu Art. 3°, além dos principios basicos, a promogao
do desenvolvimento nacional sustentavel. A promocdo do desenvolvimento nacional
sustentavel nos servigcos executados e fiscalizadas pela Administragdo Publica ndo é uma
opcao, ndo é uma questdo de oportunidade e conveniéncia, mas uma obrigagdo trazida na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na legislagcéo infraconstitucional, além de uma
guestao de ética, de respeito as atuais e futuras geracoes.

Assim, a fiscalizacdo da contratacdo deve estar atenta para verificar se a Contratada
atendera de forma plena os critérios que garantam a sustentabilidade, em especial & destinagéo
de residuos sélidos provenientes da execucao dos servicos objeto da contratacéo.
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No caso em tela, por tratar-se de fomento a manifesta¢cfes culturais de apresentacéo de
grupos de bois e reisados, ndo envolve equipamentos, objetos ou aparelhos que possam gerar
maiores impactos ambientais.

De toda forma, a contratada deverd observar as orientacdes a seguir a fim de evitar
impactos oriundos da execuc¢ao dos servigos.

A CONTRATADA devera emitir relatérios e troca de informacfes em formato eletrénico a
fim de evitar 0 uso de papéis, impressoras, tintas e quaisquer outros meios que repercutem de
forma negativa nos critérios de sustentabilidade.

A CONTRATADA devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacg&o, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestédo —
SLTI/MPOG, e do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012.

Os servicos prestados pela CONTRATADA deverdo pautar-se sempre no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos, bem como a geracado excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pelo Prefeitura Municipal de Sobral.

5.3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.3.1. Levando-se em conta as caracteristicas do objeto e pela natureza dos servicos a serem
realizados, entende-se que a melhor solugdo para a contratagcdo é a execucao indireta, tendo em
vista que a Prefeitura Municipal de Sobral através da Secretaria da Juventude e Cultura ndo detém
0S meios necessarios a concretizagdo para realizacdo dos servicos, e que ha meios de definir
claramente os aspectos guantitativos do objeto a ser executado.

5.3.2. Para a contratacdo em tela foram analisados processos similares feitos por outros érgéos e
entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovacdes que melhor atendam as necessidades da Administracdo. Ndo foram encontradas
solucdes diferentes da estipulada neste processo.

5.4. Identificagdo de possiveis fornecedores

5.4.1. Foi realizado também levantamento de mercado para identificacdo de possiveis
fornecedores que atendessem a necessidade da contratac@o, constatando-se a existéncia de
guantidade suficiente e satisfatoria de fornecedores aptos a prestar o servi¢o a ser contratado.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
6.1. A estimativa de apresentacdes desse processo esta disposta conforme tabela:

. QTD VALOR TOTAL
CATEGORIA VALORUNITARIO | \,AGAS | POR CATEGORIA
Categoria |- Grupo de Bois e R$ 9.000,00 15 R$ 135.000,00

Reisados Adulto

Categoria Il — Grupo

Infantojuvenil R$ 6.000,00 06 R$ 36.000,00
Categoria IlI- Grupo Iniciante R$ 2.000,00 02 R$ 4.000,00
TOTAL 23 R$ 175.000,00
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7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

7.1 O valor estimado é de R$175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais), conforme
apresentado na tabela anterior com os valores estabelecidos aos grupos de Bois e Reisados.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1. No caso em questdo nao serd possivel o parcelamento da solucdo, tendo em vista que o
parcelamento das atividades poderia comprometer a eficiéncia e a eficacia da gestdo das
atividades.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1. Para esta solucdo nao ha contratacbes correlatas nem interdependentes que guardam
relacéo/afinidade/dependéncia com o objeto da compra/contratacdo pretendida, sejam elas ja
realizadas ou contratagdes futuras.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

10.1. O objeto da contratagdo pretendida consta no Plano de Contratagdes Anual do exercicio
de 2025, anexo 5.1, n° de ordem geral 360, link de acesso: https://licitacoes.sobral.ce.gov.br/,
nos termos do Decreto Municipal n°® 3.640, de 03/02/2025.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. O resultado pretendido apés a concluséo do presente processo € 0 CREDENCIAMENTO
DE GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL, objetivando a selegéo de 23 (vinte e trés)
propostas, sendo 15 (quinze) Grupos Adultos, 6 (seis) Grupos Infantojuvenis e 2 (dois) Grupos
Iniciantes, com a posterior.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1. Em fungdo da natureza da contratagdo e das exigéncias estabelecidas, ndo ha
necessidade de adequagdo do ambiente da organizagéo para que a contratagdo surta seus
efeitos.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Dada a natureza do objeto deste processo, ndo se verifica impactos ambientais
relevantes, sendo necessario tdo somente que os credenciados observem e atendam as
legislagbes ambientais, sociais e de acessibilidade pertinentes as suas atuagfes, conforme
informado no item 5.2.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1. O presente Estudo Técnico Preliminar, considerando a andlise das alternativas de
atendimento das necessidades elencadas pela area requisitante e os demais aspectos
normativos, conclui pela VIABILIDADE DO CREDENCIAMENTO, uma vez considerados os
seus potenciais beneficios em termos de eficacia, eficiéncia e efetividade.

14.2. Em complemento, os requisitos listados atendem adequadamente as demandas
formuladas, pelo que RECOMENDAMOS o prosseguimento do pretenso credenciamento e
posterior contratacéo.

15. INFORMACOES PARA FORMALIZACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Forma de Contratacdao:

Credenciamento, procedimento auxiliar das licitagbes e contratagcbes previsto na Lei
14.133/21 noinciso | do art 78.

Servigo:

Continuado

( x) Servico ndo continuado
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() Servico continuado
Tipo de Servico
(X) Servico Comum

Crédito Orgcamentario:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos oriundos do
Tesouro Municipal, conforme as seguintes dotagdes orgcamentarias:
35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00.

A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréd indicada apés aprovagéo da
Lei Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

16. ANEXOS DO ETP:

ANEXO 1 - JUSTIFICATIVA DE PRECOS
ANEXO 2 - JUSTIFICATIVA PARA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO
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ANEXO 1 - JUSTIFICATIVA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Sobral, por meio da Secretaria da Juventude, Esporte e
Cultura — SEJUC, ciente da importancia da salvaguarda das manifestacées da cultura
tradicional representadas pelos Bois e Reisados, publicara EDITAL DE
CREDENCIAMENTO para GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL,
contemplando as categorias Adulto, Infanto-Juvenil e Iniciante, com o0 objetivo de
selecionar 23 (vinte e trés) grupos, sendo 15 (quinze) Adulto, 06 (seis) Infantojuvenil
e 02 (dois) Iniciante — para concesséo de apoio financeiro no importe de R$ 175.000,00
(cento e setenta e cinco mil reais) de acordo com a dotacdo orcamentaria:
35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00.

Justificamos que o0s precos apontados para apoio financeiro estdo em consonancia
com aquele praticado pela Secretaria da Juventude, Esporte e Cultura — SEJUC em
editais anteriores do mesmo objeto, conforme serd destacado adiante, tendo passado
apenas por ajustes no numero de vagas ofertadas e na criacdo da categoria “Iniciante”
para o Ciclo de 2026.

Nesse contexto, a criagdo da categoria “Iniciante” para o Ciclo de 2026 representa
uma acao estratégica da gestao, voltada a incluséo e estimulo de grupos em processo de
formacgédo, garantindo oportunidades para que novos coletivos culturais possam se
consolidar e dar continuidade a tradicdo dos Bois e Reisados nas comunidades
sobralenses.

Nos ultimos ciclos, houve ampliacéo progressiva dos valores de apoio e do niumero
de grupos contemplados, conforme o histérico a seguir:

Em 2023, foram apoiados 10 (dez) grupos na categoria Adulto, com valor de R$
7.000,00 cada, e 04 (quatro) grupos na categoria Infantojuvenil, com valor de R$ 5.000,00
cada.

Em 2024, o apoio contemplou 10 (dez) grupos Adultos, sendo 03 (trés) grupos
adultos com 25 brincantes, recebendo R$ 8.000,00 cada. 07 (sete) grupos adultos com
15 brincantes, recebendo R$ 6.500,00 cada. Além de 04 (quatro) grupos Infantojuvenis,
com valor de R$ 5.125,00 cada.

Em 2025, por meio de Termo de Fomento celebrado com Organizacdo da
Sociedade Civil, foram apoiados 12 (doze) grupos Adultos, com valor de R$ 9.000,00
cada, e 04 (quatro) grupos Infantojuvenis, com valor de R$ 6.000,00 cada.

Para o Credenciamento 2025/2026, foi proposta a ampliacdo do numero de vagas
e a atualizacéo dos valores de apoio financeiro, conforme segue:

15 (quinze) grupos na categoria Adulto, com apoio de R$ 9.000,00 cada,;
06 (seis) grupos na categoria Infantojuvenil, com apoio de R$ 6.000,00 cada;
02 (dois) grupos na categoria Iniciante, com apoio de R$ 2.000,00 cada.

O aumento de vagas e valores justifica-se pelos seguintes fatores:

e Ampliacdo da demanda de grupos ativos e surgimento de novos coletivos culturais;
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e Elevacdo dos custos de producdo e execucdo, incluindo figurinos, aderecos,
transporte e alimentacéo;

e Criacdo da categoria “Iniciante”, reforcando o compromisso da gestdo com a
inclusao cultural e a formagéao de novos brincantes;

Valorizacdo da cultura popular como politica publica prioritaria, conforme diretrizes
estabelecidas pela atual gestédo da SEJUC;

A definicdo participativa dos valores, em consonancia com reunides e acordos
realizados com representantes dos grupos, devidamente registrados em ata, assegurando
transparéncia e legitimidade ao processo.

Assim, o aumento de vagas e valores representa um avango significativo nas
politicas de fomento a cultura popular sobralense, garantindo a manifestacéo popular dos
Bois e Reisados continuem vivos, fortalecidos e renovados, com a participacado de
mestres, jovens e novos grupos que compdem o rico mosaico cultural do municipio.

O credenciamento permitird que 0s grupos tenham acesso a recursos e
suporte institucional, estimulando a organizacdo e a qualificacdo das apresentacdes, a
confeccdo e manutencdo de figurinos e aderecos, a aquisicdo de instrumentos, a
viabilizacdo de ensaios e logistica e o fortalecimento do trabalho de mestres e brincantes.
Com isso, busca-se ndo apenas ampliar o alcance das apresenta¢des de Bois e Reisados,
mas também fortalecer a identidade cultural de Sobral, valorizando os talentos locais e
consolidando o municipio como referéncia na realizacdo dessa manifestacédo popular.

Pelo exposto, esta Coordenadoria entende que os valores definidos para o Edital
de Credenciamento em andlise estdo em consonéancia com o Principio da Economicidade,
sendo razoaveis e condizentes com 0s praticados nos anos anteriores e consentaneos
com a relevancia cultural das expressoes artisticas contempladas.
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ANEXO 2 - JUSTIFICATIVA PARA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

A administracao Publica, nos termos do art. 145 da Lei n® 14.133/2021, paragrafo
819, pode efetuar o pagamento de forma antecipada, desde que essa medida represente
condicao indispensavel para obter o bem ou assegurar a prestacao do servico, e esteja
devidamente justificada nos autos. No presente caso, trata-se da contratacdo de
GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL PARA MONTAGEM E
APRESENTAQAO NO CICLO FESTIVO DE BOIS E REISADOS DE 2025/2026, evento
publico de interesse coletivo, organizado por esta Administracéo.

Vale destacar que a tradicdo dos grupos de bois e reisados esté inserida no
ambito da cultura popular tradicional, tangenciando nitidamente a concepcéao
tridimensional da cultua (simbdlica, cidada e econémica), além de ter sido reconhecido
como patriménio cultural imaterial por meio da Lei Municipal n°® 1.244/2013, uma vez que
expressa cristalina referéncia a identidade, a acdo, a memoria dos diferentes grupos
formadores da sociedade sobralense.

No presente caso, estamos tratando da obrigacéo e legitimidade do Municipio de
Sobral de promover uma acdo de fomento direto a cultura, mais precisamente, de
promocéo e incentivo da manifestacéo popular tradicional dos bois e reisados, por meio
da concesséo de incentivos financeiros para 0s grupos.

Ademais, ndo podemos perder de vista que os grupos de cultura popular em
geral, e os bois e reisados em particular, estdo localizadas em territorios com maior
vulnerabilidade social e hipossuficiéncia financeira, ratificando-se a razoabilidade do
investimento direto pelo Municipio de Sobral, sob pena de fadarmos a tradicao dos bois e
reisados de Sobral a extin¢éo.

Com base no referido panorama normativo, notadamente nos arts. 215, 216 e
216-A da CF/88, Lei Estadual n°® 18.012/2022, Lei Municipal n® 1.471/2015 e Lei Municipal
n° 1.244/2013, tem-se como legitima a realizacdo da presente acédo de fomento direto a
cultura, a qual pressupfe o repasse prévio de recursos (pagamento antecipado) pela
Administracdo Publica aos grupos contemplados no Credenciamento, para que possam
ter condi¢cOes financeiras para a montagem e apresentacgao.

Isso porque a montagem envolve, dentre outros profissionais, produtores
culturais, musicos, estilistas, costureiros(as), coredgrafos(as), etc, todos inseridos no
territério da comunidade em que o grupo é sediado. O pagamento antecipado contribui
para a viabilidade do evento dentro do cronograma previsto, garantindo a atracdo de
publico e o cumprimento da programacdao cultural.

Para resguardar o interesse publico e o erario, o instrumento contratual a ser
firmado com os grupos de bois e reisados, estabelece a rigorosa obrigacdo dos grupos
de prestarem contas do cumprimento do objeto, da contrapartida e da execucao
financeira, mantendo-se o adequado controle da municipalidade quanto a aplicacdo dos
recursos investidos nessa politica de fomento. Além de serem observadas as seguintes
medidas:

a) Celebracéo de contrato formal com clausula expressa de devolucéo de valores, com
correcdo monetaria, em caso de inexecucdao total ou parcial;

b) A previsdo de sancdes e penalidades em caso de descumprimento;
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c) A comprovacédo da execucdo da apresentacdo apos o evento, com registro fotografico,
audiovisual e relatorio de cumprimento contratual.

Dessa forma, a antecipacdo de pagamento ndo apenas se justifica, como é
condicdo indispensavel para a efetivacdo da contratacdo, notadamente em face das
dificuldades financeiras préprias da comunidade em que estéo inseridos e compativel com
0s principios da eficiéncia, razoabilidade e interesse publico.
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ANEXO Il - MAPA DE RISCO

1. MAPA DE RISCO PARA A FASE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

ETAPA: 1.1. FORMALIZACAO DA DEMANDA

RISCO: Especificagcdo deficiente da demanda

DANO: Contratacdo e execucéo deficiente do objeto ou ndo realizagéo.

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto
provavel

ACAO PREVENTIVA:

Verificar se o objeto foi especificado adequadamente, contemplando
unidade de medida, quantidade, valores e prazos adequados

ACAO DE | Havendo erro, devolver correcdo e/ou complementagdo das
CONTINGENCIA: informacées

RESPONSAVEL SETOR REQUISITANTE

ETAPA: 1.2. CRIA(;AO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATA(;AO

RISCO: Descumprimento de formalidade legal

DANO: Auséncia de ato designatério da equipe de Planejamento de Contratacdo

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

Pouco

provavel IMPACTO:

Alto

ACAO PREVENTIVA:

Adotar lista de verificagcdo dos procedimentos a serem adotados para
0 planejamento de contratacéo

ACAO DE . . . ~ . .
CONTINGENCIA: Providenciar o ato de designacéo formal da equipe de planejamento.
RESPONSAVEL AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO
ETAPA: 1.3. ELABORACAO DE ESTUDOS PRELIMINARES
RISCO: Estudos preliminares deficientes
DANO: Credenciamento fracassado, deserto ou contratacdo e execucédo deficiente
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto

provéavel

ACAO PREVENTIVA:

Elaborar lista de verificacdo que contemple, no que couber, os
requisitos previstos no art. 8° do Decreto Municipal n°® 3219/2023

ACAO DE iy o o
CONTINGENCIA: Corrigir as deficiéncias detectadas nos estudos preliminares
RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATA(;AO

2. MAPA DE RISCO PARA A FASE DE ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA OU

PROJETO BASICO

ETAPA: 2.1. ELABORAQAO DO TERMO DE REFERENCIA

RISCO: Falha na elaboracdo Termo de Referéncia

DANO: Credenciamento fracassado, deserta ou contratacao e execucédo deficiente

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto
provavel

ACAO PREVENTIVA:

Elaborar lista de verificacdo que identifique, no que couber, os
requisitos previstos

ACAO A DE | Elaborar lista de verificacdo que contemple, no que couber, 0s
CONTINGENCIA: requisitos previstos no art. 16 do Decreto Municipal n°® 3.219/2023
RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAO
ETAPA: 2.2. APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA
RISCO: Descumprimento de formalidade legal
DANO: Auséncia da aprovacéo do Termo de Referéncia
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto
provéavel
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ACAO PREVENTIVA:

Adocéo de lista de verificagdo com item de aprovacdo do Termo de
Referéncia

ACAO A DE | Encaminhar ao requerente e a autoridade competente o processo
CONTINGENCIA: para aprovacdo do Termo de Referéncia. _ _
RESPONSAVEL COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS E CELULA DE

FOMENTO A CULTURA

3. MAPA DE RISCO PARA A FASE DE LICITACAO E SELECAO DO FORNECEDOR

ETAPA: 3.1. RECEPCAO DO PROCESSO PARA LICITAR

RISCO: Descumprimento de formalidade legal

DANO: Auséncia de autorizacao superior para licitar

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Baixo
provavel

ACAO PREVENTIVA:

Adocéo de lista de verificacdo contemplando o item "autorizacdo da
autoridade superior para licitar".

ACAO DE | Retornar o processo para submeter a aprovagdo da autoridade
CONTINGENCIA: maxima.

RESPONSAVEL GABINETE DO SECRETARIO

ETAPA: 3.2. ELABORACAO DO ATO CONVOCATORIO

RISCO: Solicitacdes de esclarecimento, restricdo da competitividade, impugnacéo do edital
DANO: Retardamento, anula¢cédo ou revogacao da licitacdo

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

| Provavel | IMPACTO: | Alto

ACAO PREVENTIVA:

Verificar a existéncia de clausulas restritivas ou passivas de
nulidades inseridos no processo pelo setor requisitante do 6rgao.
Adotar editais padrdes elaborados pela Central de Licitagbes do
Municipio. Verifica¢éo da conformidade do processo pela assessoria
juridica.

ACAO A DE | Retirar clausulas restritivas ou passivas de nulidades pelo setor de
CONTINGENCIA: licitagcBes do érgdo.
RESPONSAVEL COORDENADORIA JURIDICA
ETAPA: 3.3. APROVACAO DO EDITAL PELO SETOR JURIDICO
RISCO: Descumprimento de formalidade legal
DANO: Auséncia de aprovacao do edital pelo setor juridico
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Médio
provavel

ACAO PREVENTIVA:

Adocdo de lista de verificacdo contemplando o item "aprovagéo do
edital pelo setor juridico" para posterior assinatura da autoridade
maxima.

ACAO . DE | Enviar o processo, mesmo, extemporaneamente, para apreciacao
CONTINGENCIA: juridica.
RESPONSAVEL COORDENADORIA JURIDICA E GABINETE DO SECRETARIO
ETAPA 3.4. DESIGNA(;AQ DO AGENTE DE CONTRATACAO/PREGOEIRO COMISSAO
DE CONTRATACAO/EQUIPE DE APOIO
RISCO: Descumprimento de formalidade legal
. Auséncia de designacéo formal do Agente de Contratacao/Pregoeiro/Comisséo de
DANO: ~ ; .
Contratacdo/Equipe de Apoio.
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: Baixo
provavel

ACAO PREVENTIVA:

Identificar no processo, ato formal da autoridade competente
designando a equipe de planejamento.

ACAO . DE | Providenciar o ato de designacdo do Agente de
CONTINGENCIA: Contratacao/Pregoeiro/Comissdo de Contratacdo/Equipe de Apoio.
RESPONSAVEL PREFEITO DO MUNICIPIO
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ETAPA 3.5. PUBLICACAQ/DIVULGACAO DO EDITAL.
RISCO: Descumprimento da formalidade legal.
DANO: Auséncia de publicacdo do edital e consequente anulacdo do processo
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto
provavel
Adocdo de lista de verificagdo contemplando o item

ACAO PREVENTIVA:

"publicacdo/divulgacdo do edital" pelo setor de publicacbes da
Central de Licitacdes do Municipio.

ACAO . DE | Providenciar a publicacdo e reiniciar a contagem do prazo de
CONTINGENCIA: apresentacao da proposta.

" COMISSAO DE CONTRATACAO/ SETOR DE PUBLICACOES DA
RESPONSAVEL CENTRAL DE LICITACOES DO MUNICIPIO.
ETAPA: 3.6. PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
RISCO: Julgamento desvinculado do instrumento convocatdrio.
DANO: Recursos administrativos e judiciais, suspenséo, retardamento da finalizagdo ou

) revogacao/anulacdo da licitacao.

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

| Muito Provavel | IMPACTO: | Alto

ACAO PREVENTIVA:

Evitar julgamento monocratico, priorizar julgamento pelo colegiado,
apoiados por equipe técnica e juridica.

ACAO
CONTINGENCIA:

DE

Responder os recursos apoiados por equipe técnica e juridica.

COMISSAO DE CONTRATACAO/EQUIPE DE APOIO OU

RESPONSAVEL RESPONSAVEL TECNICO E COORDENADORIA JURIDICA DA
SECRETARIA

ETAPA: 3.7. RATIFICAQAO DO CREDENCIAMENTO

. Adjudicacdo/Homologacdo para empresa que nao cumpriu 0s requisitos de
RISCO: o ~

habilitacdo e contratacdo

DANO: Recursos administrativos e judiciais, suspensao, retardamento da finalizacdo ou

) revogacdo/anulacéo da licitacdo, problemas na gestdo do contrato.
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Pouco IMPACTO: | Alto

provéavel

ACAO PREVENTIVA:

Atentar se todos os requisitos do Termo de Referéncia ou Projeto
bésico e edital foram plenamente atendidos por todos os solicitantes

ACAO
CONTINGENCIA:

DE

Adocédo de lista de verificagdo contemplando o item "aprovagéo da
Adjudicacdo/Homologacdo pelo setor juridico" para posterior
assinatura da autoridade méaxima.

RESPONSAVEL

COMISSAO DE CONTRATACAO /COORDENADORIA JURIDICA
DA SECRETARIA
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MATRIZ DE RISCO
PROBABILIDADE

90% PRATICAMENTE CERTO

70% MUITO PROVAVEL

50% PROVAVEL

) 3.1;3.4; | 3.3 1.1;1.2;1.3;
30% POUCO PROVAVEL 2.1:2.2:35:3.7
10% RARO
IMPACTO  vquito MUITO
BAIXO BAIXO  MEDIO ALTO ALTO
Legenda:
RISCO BAIXO
RISCO MEDIO

B RISCOALTO
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ANEXO B — FORMULARIO DE INSCRIGCAO

Nome Completo:

Nome Social (opcional):

Enderego completo:

Cidade: UF: CEP:
Telefone: Endereco Eletrénico (E-mail):
Profisséo: Estado Civil: CPF:

RG/ Orgdo Expedidor:

Nome do Grupo: Data de criacao:

Categoria:
() Categoria I: Grupo de Bois e Reisados Adultos
() Categoria II: Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis

() Categoria lll: Grupos de Bois e Reisados Iniciantes
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ANEXO C - DECLARAGCAO DE RESIDENCIA

Sobral, de de 2025
A Comisséo de Contratacdo de Sobral-CE
Ref.: CREDENCIAMENTO N° CD -SEJUC
DECLARACAO
Eu, , estado
civil , profissdo , portador do RG n°
, inscrito no CPF sob o0 ° , residente a
, ndmero , bairro
, CEP: , Cidade , UF ,

DECLARO, a pedido do(a) interessado(a) e para fins de prova junto a Secretaria da Juventude e
Cultura de Sobral, que o(a) Sr.(a) reside em

imovel de minha posse.

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei

criminalmente em caso de falsidade das informacdes aqui prestadas.

Assinatura do(a) Declarante

Observacbes:

1. Anexar comprovante de residéncia em nome do(a) declarante.
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ANEXO D - CARTA DE REPRESENTACAO

Sobral, de de 2025

A Comisséo de Contratacdo de Sobral-CE

Ref.. CREDENCIAMENTO N° CD -SEJUC

Nés, integrantes do Grupo , abaixo listados,

declaramos ciéncia e concordamos em designar como representante o/a senhor/a
, Inscrito/a no

RG: e CPF: ,

podendo este/a submeter a proposta, apresentar documentos, bem como receber o incentivo em
nome do grupo/coletivo, caso 0 mesmo seja contemplado.

O(A) representante fica responsavel civil, penal e administrativamente pela aplicacdo do recurso
ora referido.

Segue Lista de integrantes do Grupo.

LISTA DE INTEGRANTES DO GRUPO

Ne NOME COMPLETO CPF DATA DE IDADE FUNCAO NO
NASCIMENTO GRUPO
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Dentre a lista dos integrantes, segue informagéo de no minimo 5 (cinco) participantes, os quais
passam a ser responsaveis solidariamente com o(a) proponente na prestacao de contas
junto a Secretaria da Juventude e Cultura de Sobral, conforme se segue:

01 | NOME COMPLETO:

RG: CPF
E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:

ASSINATURA:

02 | NOME COMPLETO:

RG: CPF
E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:

ASSINATURA:

03 | NOME COMPLETO:

RG: CPF
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E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:
ASSINATURA:
04 | NOME COMPLETO:
RG: CPF
E-MAIL.: TELEFONE:
ENDERECO:
ASSINATURA:
05 | NOME COMPLETO:
RG: CPF
E-MAIL.: TELEFONE:
ENDERECO:
ASSINATURA:

*OBS 2: E obrigatdrio anexar copia legivel (frente e verso) do RG de cada um dos 5 assinantes
anuentes listados logo acima.
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ANEXO E - PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA CULTURAL E FINANCEIRA

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Nome do proponente:

RG: CPF:

E-mail: Telefone:

2. IDENTIFICACAO DO GRUPO:

Nome do Grupo:

Categoria do projeto:

() Categoria I: Grupo de Bois e Reisados Adultos
() Categoria Il: Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis
() Categoria lll: Grupos de Bois e Reisados Iniciantes

3. O QUE PRETENDE REALIZAR?

(Descricdo da acdo a ser realizada, periodo e outras informacgdes peculiares ao projeto que
mostrem suas especificidades)

4. QUAL O OBJETIVO DO SEU PROJETO (Defender a importancia dos Bois e Reisados
como canal de difusdo da Manifestacdo Tradicional Popular para a cidade de Sobral e
descrever as motivacdes para realizacdo do projeto, a importancia do mesmo para o
fortalecimento da comunidade, a sustentabilidade socioeconémica e ambiental da proposta,
por meio de atividades que fortalecem a inclusé@o social, geracdo de renda, circulacéo de
bens e servi¢os nos territorios.)
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5. QUANTOS PROFISSIONAIS ESTARAO ENVOLVIDOS NO PROJETO?
(o proponente devera relacionar a funcdo e a quantidade dos profissionais envolvidos)

Funcéo Quantidade

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Quais atividades necessérias para a execuc¢ao do projeto

(o proponente devera descrever as atividades necessarias a execucgdo da proposta e qual tempo
de duracéo para a execucgdo de cada uma delas. Por exemplo: Confec¢éo de aderecos e fantasias
e outros.)

Atividade Cronograma

Inicio Término
(més/ano) (més/ano)
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7. REALIZACAO DA CONTRAPARTIDA (Apresentacdo na Comunidade)

Local:

Data (Dia e Més): Horério:

8. PROPOSTA DE EXECUCAO FINANCEIRA

Demonstrativo financeiro da proposta

(o proponente deverd apresentar os valores referente aos itens necessérios para execugdo do
projeto. Na descricdo especificar o que serd adquirido. Ex: madeira, tecido, tinta, fita, costureira,
musico. Em unidade de medida especificar o tipo categoria. Ex: metro, kilo, unidade, servico)

) Unidade de ) Valor
Item Descricao ] Quantid. o Valor Total
medida Unitario
Valor global da proposta
: / /

Local, dia/ més / ano.

NOME E ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO F — DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

Sobral, de 2025
A Comiss&o de Contratacdo de Sobral-CE
Ref.. CREDENCIAMENTO N° CD_____ -SEJUC
DECLARAGAO
Eu, ,
estado civil , profisséo , portador do RG n°
, inscrito no CPF sob o © , residente a
, ndmero , bairro
, CEP: , Cidade , UF , ha
gualidade de representante legal do(a) (NOME DO

GRUPOQ), DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIlIl, do art. 07, da Constituicdo Federal,
de 1988, que ndao emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ()

NOME E ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO G - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /20 - SEJUC
PROCESSO N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
E O

ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, por meio da sua SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA-
SEJUC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.598.634/0001-37, com sede na Rua Menino Deus, 17,
Centro, CEP: 62010-310 - Sobral/CE, neste ato representada, neste ato representada por seu
SECRETARIO EXECUTIVO, o Sr. Kelson Kelly de Melo Silva, doravante denominada

CONTRATANTE, e o(a)___,inscrito(a) no CPF/MF sob o n°® , com
sede na Rua , n° , bairro :

CEP: , Fone , doravante  denominado(a)
CONTRATADO(A), representante do Grupo de Bois e Reisados: , tém

justo e convencionado o presente CONTRATO, tém entre si justa e acordada a celebracdo do
presente contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Edital de Credenciamento CD25 -SEJUC e
Seus anexos, 0s preceitos do direito puablico, com base no artigo 74 e 79 da Lei n° 14.133/2021, e,
ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Edital de Credenciamento n°
CD25 -SEJUC e seus anexos, e a proposta do(a) CONTRATADO(A), os quais constituem
parte deste instrumento, independentemente de sua transcri¢&o.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato o credenciamento de Grupos de Bois e Reisados de Sobral, nas
categorias adulto, infanto-juvenil e iniciante para montagem e apresentacao no ciclo festivo de bois
e reisados de 2025/2026, de acordo com os termos do Edital de Credenciamento CD25 -

SEJUC.
CLAUSULA QUARTA — DO VALOR
4.1. O preco contratual global importa na quantia de R$ ( ).

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e seus anexos do edital de Credenciamento.

5.2. Da antecipacdo de pagamento:

5.2.1. A presente contratacdo permite a antecipagéo de pagamento parcial e/ou total, conforme as
regras previstas no presente topico.
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5.2.2. O contratado emitira nota fiscal/fatura/documento oficial correspondente ao valor da
antecipacdo de pagamento, tdo logo seja assinado o termo de contrato, para que 0 contratante
efetue o pagamento antecipado.

5.2.3. Fica o contratado obrigado a devolver, com correcdo monetéria, a integralidade do valor
antecipado na hipétese de inexecucao do objeto.

5.2.4. No caso de inexecucao parcial, deverd haver a devolucédo do valor relativo a parcela nao-
executada do contrato.

5.2.5. O valor relativo a parcela antecipada e ndo executada do contrato sera atualizado
monetariamente pela variacdo acumulada do IGP-FGV ou outro indice que venha a substitui-lo,
desde a data do pagamento da antecipacao até a data da devolucao.

5.2.6. A liquidacao ocorrera de acordo com as regras do topico respectivo deste instrumento.

5.2.7. A antecipac¢do de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévios do objeto, os quais
deverdo ocorrer ap6s a regular execucao da parcela contratual a que se refere o valor antecipado.

5.2.8. O pagamento de que trata este item esta condicionado a tomada das seguintes providéncias
pelo contratado:

5.2.8.1. comprovagédo da execugdo da etapa imediatamente anterior do objeto pelo contratado, para
a antecipacao do valor remanescente;

5.2.9. O pagamento do valor a ser antecipado ocorrera respeitando eventuais retengdes tributarias
incidentes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias da Secretaria Municipal da Juventude e Cultura, de acordo com a dotacéo
or¢camentaria: 35.01.13.392.0048.2.597.0000.3.3.90.48.00.1.500.0000.00

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia e de execucdo do contrato € de 6 (seis) meses, contado a partir da sua
divulgacao no Portal Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP), na forma do artigo 105 c/c o art.
94 ambos da Lei n° 14.133, de 2021, admitindo-se a sua prorrogacédo, desde que a autoridade
competente ateste que as condi¢Bes e 0sS pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o CONTRATADO.

7.1.1. A publicacdo resumida do instrumento de contrato dar-se-4 na forma da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL
8.1. Nao seré exigida prestacdo de garantia para esta contratacao.
CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO

9.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e seus anexos do edital de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1. A execucéo do projeto sera acompanhada pelo(a) Sr(a) , especialmente designado
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°® 14.133/2021,
doravante denominado simplesmente de GESTOR.

10.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser
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indicado pela SEJUC para que, dentre outras atribuic@es, cuide das seguintes atribui¢cdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execucdo do objeto
licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que
comprovem as solicitagcdes de providéncias;

10.2. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela SEJUC o Sr(a)
especialmente designado para este fim, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°
14.133/2021, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe dentre outras
atribuicdes:

a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA,

b) Solicitar 0 assessoramento técnico, caso necessario;

c) Verificar e atestar as notas fiscais e encaminhéa-las para aprovacado e posterior pagamento;

d) Zelar pela fiel execucéo do objeto e pleno atendimento as especificacdes explicitas ou implicitas;
e) Controlar a qualidade dos servigos executados, rejeitando aqueles julgados nado satisfatorios;

f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execucao do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria
dos servicos, dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informacgdes sobre a execugéo do Contrato;

k) Determinar a paralisagdo da execug¢do do Contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontid&o;

[) Emitir atestados ou certiddes de avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
ou entregue pelo CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de
correcao;

0) Indicar ao gestor servicos mal executados ou ndo executados ou em desconformidade e sugerir
a aplicacao de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagfes;

p) Confirmar a execucdo dos servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucao do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. O(A) CONTRATADO(A) fica obrigado a apresentar prestacéo de contas e entrega de relatério
detalhado de cumprimento das atividades ocorridas no periodo de execucdo do objeto e
contrapartida, em até 90 (noventa) dias, contados do recebimento dos recursos financeiros.

11.1.1. A prestacao de contas devera conter:

a) Oficio de Encaminhamento;
b) Plano de Trabalho (Proposta Cultural e Financeira) (ANEXO E);

c) Copia do Contrato assinado e eventuais Termos Aditivos;
d) Relatério de Execucao do Objeto e da Contrapartida (ANEXO H);
e) Relatorio de Execucédo Financeira (ANEXO I);

Péagina 52 de 71
Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e informe o e-DOC MsalPUVe


https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/buscar/uid:6bf22f73-c420-4f3c-9666-1c18ac3cf4ea

\'G‘t

PREFEITURA DE

8. SOBRAL

SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

#9

f) Relacdo de Pagamentos;

g) Extrato da conta corrente especifica do periodo que se estende do recebimento da primeira
parcela até o ultimo pagamento;

h) Comprovante de despesas (notas fiscais e recibos), com a identificacdo do Contrato firmado com
a Secretaria Municipal da Juventude e Cultura- SEJUC,;

i) Extrato da conta de aplicacdo, caso houver, comprovante de recolhimento do saldo de recurso a
conta indicada pelo Municipio de Sobral, caso houver.

11.2. As despesas deverdo ser comprovadas, necessariamente, através de recibos e notas fiscais
ou cupom fiscal, RPAs, extratos bancérios, comprovantes de transferéncias bancérias, copias das
pecas publicitarias com o brasdo do Municipio de Sobral ou quaisquer outros documentos
comprobatorios, emitidos dentro da vigéncia do Contrato e em nome do proponente, devidamente
identificados e mantidos em arquivo em boa ordem, no préprio local em que forem contabilizados,
a disposicado dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da
aprovacgao da prestacdo ou tomada de contas, do gestor pelo Tribunal de Contas correspondente,
relativas ao exercicio em que ocorreu a sua concessao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

12.1. Executar o Projeto de acordo com as especificagfes contidas no edital, arcar com todos os
custos para a sua realizagdo, inclusive pesquisa, material de divulgacdo e de execucdo,
equipamentos e mao de obra, bem como com o0s encargos trabalhistas, fiscais e sociais
decorrentes.

12.2. Responsabilizar-se por qualquer despesa com deslocamento e alimentagdo, quando
necessario, para o cumprimento das contrapartidas dos projetos selecionados. Toda a
responsabilidade é exclusiva do Contratado.

12.3. Responsabilizar-se por eventuais danos, de quaisquer espécies, causados a Prefeitura
Municipal de Sobral, seus equipamentos culturais ou a terceiros, por Si, Seus prepostos,
representantes, componentes de grupo, artistas vinculados que tenham como causa a ma execugao
do objeto, ou entdo, a ocorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia, obrigando-se a arcar
com todos os dnus decorrentes.

12.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo.

12.5. Comprovar as apresenta¢des do Grupo por meio de fotos, videos, materiais de divulgagéo
(cartazes e folders), bem como matérias em jornais, blogs, radios, etc.

12.6. Devolver, em caso de ndo cumprimento das exigéncias previstas no Edital e das obrigactes
pactuadas, o montante integral dos recursos recebidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da notificacdo administrativa, sem prejuizo das multas cabiveis.

12.7. Fornecer, quando solicitado, elementos necessarios a avaliagdo dos servicos, bem como
demonstrativos de custos.

12.8. Manter, durante toda a execucgao do contrato, todas as condi¢des de habilitac&do e qualificagédo
exigidas no Edital de Credenciamento.

12.9. Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, todas as condicdes de habilitac&o e qualificacédo
exigidas no Edital de Credenciamento.

12.10. Fazer constar o braséo da Prefeitura Municipal de Sobral em todas as pecas publicitérias de
divulgacao, de acordo com os padrdes de identidade visual fornecidos pela Célula de Comunicacao
da SEJUC, além dos seguintes dizeres: PROJETO APOIADO PELO CREDENCIAMENTO N°
25 - SEJUC - PARA APOIO AOS GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL;

12.11. Citar VERBALMENTE o apoio feito pela SEJUC através do presente Edital em todas as
ocasides de apresentacao, divulgacdo do projeto e em todas as entrevistas a imprensa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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13.1. Solicitar a execucdo do objeto a contratada através da emissdo de Ordem(ns) de
Servico(s)/Nota(s) de Empenho(s).

13.2. Proporcionar a contratada todas as condi¢cbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacBes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n°® 14.133/2021 e
suas alteracoes.

13.3. Fiscalizar a execuc¢do do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

13.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execuc¢ao do objeto contratual.
13.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condi¢des estabelecidas neste Termo.
13.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, o(a) contratado(a) estara sujeito(a), sem
prejuizo das san¢des legais nas esferas civel e criminal, as seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar
da respectiva solicitagcdo do 6rgéo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia e por
ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo do
credenciamento em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, em caso de atraso injustificado da entrega do
objeto contratual, a contar da respectiva solicitacdo do 6rgdo contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, quando:
a) deixar de manter as condicdes de habilitacdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo da adverténcia,;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo, os documentos exigidos na
legislacdo, para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;

d) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administracao;
e) manter funcionario sem qualificacdo para a execucdo do objeto contratado;

f) deixar de fornecer equipamento de protecdo individual (EPI), quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagéo;

g) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

h) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagéo fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

i) deixar de entregar ou entregar com atraso 0s esclarecimentos formais solicitados pela
Administracao;

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, quando n&o entregar ou entregar objeto
contratual em desacordo com a qualidade, especificacdes e condi¢bes credenciadas ou contratadas
e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto impréprio para o fim a que se
destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servico ou instrumento equivalente, quando
suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que expressamente
aceitos pela Administracdo Publica, os servi¢os contratuais.
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14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, quando:
a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato;
b) fornecer informacéo e/ou documento falso;

14.1.1.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do
processo administrativo de aplicacdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens néo
mencionados nesta secdo, em relacéo a fase de execucado contratual.

14.1.1.9. O(A) credenciado(a) que ensejar falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato, comportar-se
de modo iniddneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, ficar4 impedido(a) de licitar e
contratar com a Administracdo Municipal e serd descredenciado(a) nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.

14.2. O(A) CONTRATADO(A) recolheréa a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento
legal, em nome do Orgéo contratante. Caso néo o faca, sera cobrado pela via judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente do CONTRATADO(A) ou cobradas
judicialmente terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servicos.

14.3. Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da
lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

15.1. O Contratado compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde
a data do recebimento, acrescido de juros legais, nos seguintes casos:

a) inexecucao do objeto;

b) falta de apresentacédo da prestacdo de contas no prazo exigido, salvo em situacdes de caso
fortuito ou forca maior, devidamente justificadas e acatadas pela Secretaria da JUVENTUDE E
CULTURA - SEJUC,;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da proposta aprovada;
d) descumprimento de qualquer item do Credenciamento;

e) rescisdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SUBCONTRATACOES

16.1. N&o sera permitida a SUBCONTRATACAO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1. A inexecugédo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes na Lei Federal n® 14.133/2021.

17.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto na Lei Federal
n° 14.133/2021, sem que caiba ao(a) CONTRATADO(A) direito a indenizacdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados
pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecdo de dados
pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em situagéo de
violacao de tais regras.
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18.1.1. O CONTRATADO somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades exclusivas
do cumprimento de suas obrigac6es com base no presente contrato e jamais podera realizar o
tratamento para fins distintos do fornecimento e/ou da execucdo dos servicos especificados no
certame ou no contrato administrativo.

18.2. O tratamento de dados pessoais serd realizado de acordo com as hipo6teses de tratamento
previstas nos arts. 7°, 11, 14, 23, 24 e 26 da LGPD e somente para propésitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, observando a persecucao do interesse publico e os principios do
art. 6° da LGPD e 37 da Constituicdo Federal de 1988.

18.3. O CONTRATADO devera indicar, no prazo maximo de 5 ( cinco) dias Uteis da publicacdo do
Aditivo, a identidade e informacdes de contato do seu Encarregado de Protecdo de Dados, bem
como, se aplicavel, o endereco da pagina eletrénica onde essa designacao é realizada, conforme
estabelecido no § 1° do art. 41 da LGPD e se compromete a manter 0 CONTRATANTE informado
sobre os dados atualizados de contato de seu Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais,
sempre que for substituido, independentemente das alteragfes em sua péagina eletrénica.

18.4. O CONTRATADO devera cooperar com a Administracao Direta e Indireta do Municipio de
Sobral no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos
na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de
requisicdes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de Controle, quando
relacionados ao objeto contratual.

18.5. O CONTRATADO néo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacao
por escrito, informacédo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

18.5.1. Caso autorizada transmissédo de dados pelo CONTRATADO a terceiros, as informacdes
fornecidas e/ou compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho
da execucédo do instrumento contratual, adotando procedimentos de seguranga que assegurem a
sua confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.

18.5.2. As PARTES se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas
gue efetivamente precisam acessa-los o facam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de
confidencialidade.

18.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD € dever do
CONTRATADO elimina-los, com excec¢éo das hipoteses do art. 16 da mesma lei, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

18.6.1. O CONTRATADO nao podera deter cépias ou backups, informacdes, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

18.6.2. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse
em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo ndo haja necessidade de
seu tratamento.

18.6.3. O CONTRATADO fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que

contenham informag&o, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a

execucdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias
Péagina 56 de 71

Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e informe o e-DOC MsalPUVe


https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/buscar/uid:6bf22f73-c420-4f3c-9666-1c18ac3cf4ea

)uelﬁ'

PREFEITURA DE

2 SOBRAL

SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

corridos, contados da data de qualquer uma das hip6teses de extincdo do contrato, restando
autorizada a conservacgéo apenas nas hipoteses legalmente previstas,

18.7. Caso as PARTES necessitem subcontratar atividades relacionadas ao certame/contrato em
que haja tratamento dos dados, deverédo exigir a vinculacdo do SUBCONTRATADO (suboperador)
aos critérios definidos neste instrumento, fazendo-o assinar um termo de adesdo ao presente
contrato.

18.7.1. O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de subcontratacdo (suboperadores) firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.

18.7.2. Em caso de subcontratagdo, o CONTRATADO e o SUBCONTRATADO responderéo em
regime de solidariedade por eventuais danos causados aos titulares, o CONTRATANTE e a
terceiros, em virtude de qualquer conduta comissiva ou omissiva inerente ao tratamento dos dados.

18.7.3. O CONTRATADO devera assegurar que o subcontratado oferecerd& o mesmo nivel de
segurancga dos dados, produzindo e guardando evidéncias disso;

18.8. As PARTES devem adotar boas praticas de governanca e medidas técnicas e administrativas
em relagdo ao tratamento dos dados, compativeis com a estrutura, a escala e o volume de suas
operacdes, bem como a sensibilidade dos dados tratados.

18.8.1. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD, inclusive dara conhecimento formal aos seus
empregados das obrigacfes e condi¢cdes acordadas nesta clausula.

18.8.2. O CONTRATADO se responsabilizard por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, fornecedores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades,
tenham acesso e/ou conhecimento da informag&o e/ou dos dados pessoais, agirdo de acordo com
0 presente contrato, com as leis de protecéo de dados e que estes respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
confidencialidade e segurangca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicdo do CONTRATANTE, mediante solicitacéo.

18.8.3. O CONTRATADO devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informacgdes e recursos do CONTRATANTE, em caso de desligamento de funcionério das
atividades inerentes a execucédo do presente Contrato.

18.9. Em caso de incidente de seguranca em relagdo aos dados tratados neste certame/contrato,
que comprometa a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade dos dados, a PARTE que
sofreu o incidente devera comunicar imediatamente a ocorréncia a partir de uma notificagdo que
conterd, no minimo:

a) Data e hora do incidente;
b) Data e hora da ciéncia pela PARTE responsével,
c) Descricdo dos dados pessoais afetados;
d) Namero de titulares afetados;
e) Relag&o dos titulares envolvidos;
f) Riscos relacionados ao incidente;
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g) Indicacdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecédo dos dados;
h) Motivos da demora, no caso de a comunicagao n&o haver sido imediata;
i) Medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

j) O contato do Encarregado de Protecédo de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel
obter maiores informagdes sobre o ocorrido;

18.9.1. Na hipotese descrita acima, as PARTES atuardo em regime de cooperacao para:

a) Definir e implementar as medidas necessarias para fazer cessar o incidente e minimizar seus
impactos;

b) Prover as informacdes necessarias a apurac¢ao do ocorrido no menor prazo possivel;

c) Definir o padrao de respostas a serem dadas as partes, a terceiros, a ANPD e demais autoridades
competentes.

18.10. Os dados obtidos em razéo deste contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transacgdes realizadas na aplicagcdo de acesso (log), adequado
controle baseado em fungéo (role based access control) e com transparente identificagéo do perfil
dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacdo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o
compartilhamento dessas informagdes com terceiros;

18.11. A critério do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser provocado a colaborar na
elaboracéo do Relatorio de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente dos servicos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

18.12. O CONTRATADO indenizarA o0 CONTRATANTE, em razdo do ndo cumprimento por parte
da CONTRATADA das obrigacdes previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendacfes das
autoridades de protecao de dados com relagdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos,
custos e despesas, incluindo-se honorarios advocaticios, multas, penalidades e eventuais
dispéndios investigativos relativos a demandas administrativas ou judiciais propostas em face do
CONTRATANTE a esse titulo.

18.13. Em caso de responsabilizacao do Municipio por danos e/ou violagdes a LGPD decorrentes
do objeto do contrato, devera ser apurado os danos que efetivamente cada uma das partes
causarem ao titular dos dados, para fins de assegurar o direito de regresso do Municipio nos termos
da legislacéo.

18.13.1. O CONTRATANTE poderé realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

18.14. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da Lei n® 13.709/2018 deverao ser
comunicados a ANPD.

18.15. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAQO

19.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A CONTRATANTE tera direito a vistoriar os locais de prestacdo dos servi¢cos do(a)
CONTRATADO(A).

20.2. O(A) CONTRATADO(A) declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

20.3. A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva do(a) CONTRATADO(A), no que concerne a execucao
dos servigcos e as suas consequéncias e implicacoes.

20.4. Verificada pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, o abandono da execugao dos servigos ou o
retardamento indevido, poderd a mesma assumir o objeto do CONTRATO na situagdo em que se
encontrar, constituindo os valores ndo pagos como créditos passiveis de cobranca por parte da
CONTRATANTE perante o(a) CONTRATADO(A), servindo o presente CONTRATO como Titulo
Executivo, na forma do disposto no Art. 585, inciso Il, do Cédigo de Processo Civil.

20.5. O(A) CONTRATADO(A) autoriza, de forma expressa, 0 uso e a reprodugéo de som e imagem
(fotografias, ilustracdes, audio e video) sem qualquer 6nus, em favor da CONTRATANTE, para que
os disponibilize para utilizagdo em futuras campanhas institucionais, inclusive em suas publicacbes
em site e redes sociais, sem custos para a CONTRATANTE, pelo

periodo méaximo de 6 (seis) anos apds a assinatura do referido instrumento contratual, no Brasil ou
no Exterior.

20.5.1. O(A) CONTRATADO(A) autoriza o uso descrito no item 18.5 sem que nada haja a ser
reclamado, a qualquer titulo que seja, sobre direitos a minha imagem, conexos ou a qualquer outro.

20.6. O(A) CONTRATADO(A) declara que a obra a ser apresentada é original, de sua autoria, e ndo
viola direitos autorais de outrem, assumindo a responsabilidade publica pelo contetido desta.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceara para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucédo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Coordenadoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Sobral/CE, , de 2025.
CONTRATANTE CONTRATADO(A)
TESTEMUNHAS:
1. 2.
(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
CPF: CPF:

Visto: Coordenadoria Juridica da CONTRATANTE
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ANEXO H - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO E DA CONTRAPARTIDA
(anexo solicitado ap6s execuc¢do da proposta)

1. IDENTIFICACAO

Nome Proponente:

Nome do Grupo:

NUumero CPF:

Telefone: E-mail:

Categoria
() Categoria I: Grupo de Bois e Reisados Adultos

() Categoria ll: Grupos de Bois e Reisados Infanto-Juvenis

() Categoria lll: Grupos de Bois e Reisados Iniciantes

2. EXECUGAO DO OBJETO — PROJETO BOIS E REISADOS

2.1 DATA E LOCAL DA REALIZACAO DA ATIVIDADE

Data: Horario: Local:

2.2. DESCRICAO SOBRE A EXECUGCAO DA ATIVIDADE
(Descreva como foi 0 processo de execucao da atividade)
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2.3. DESCRICAO SOBRE O PUBLICO ALCANCADO

(Descreva quais foram os publicos alcancados com a realizagdo da atividade)

2.4, REGISTFxlO FOTOGRAFICO DA EXECUCAO DA ATIVIDADE E MATERIAL
DE DIVULGACAOQ (Inserir quantas fotos forem necessarias)

INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA
E LOCAL E LOCAL
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INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA
E LOCAL E LOCAL

INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA
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3. EXECUGAO DA CONTRAPARTIDA - APRESENTAGCAO NA COMUNIDADE
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Horario:
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3.4. REGISTRO FOTOGRAFICO DA EXECUCAO DA CONTRAPARTIDA E MATERIAL
DE DIVULGAGCAOQ (Inserir quantas fotos forem necessarias)
INSERIR TiTULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TiTULO DA IMAGEM, DATA
E LOCAL E LOCAL
INSERIR TiTULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TiTULO DA IMAGEM, DATA
E LOCAL E LOCAL
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INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA INSERIR TITULO DA IMAGEM, DATA
E LOCAL E LOCAL

4. PONTOS A SEREM RESSALTADOS
(Descreva os aspectos positivos e obstaculos enfrentados na realizacdo das atividades)
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, / /
<Local>, <dia>/<més>/<ano>

NOME E ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO | - RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

(anexo solicitado ap6s execucgao da proposta)

RELATORIO DE EXECUCAO
FINANCEIRA
1-Nome do Proponente 2-UF 3-Tipo de prestagéo de contas
() Parcial () Final
4-CPF 5- N° da 6-Exercicio (ano) 7- Nimero do Edital
parcela
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8 - N°de ordem 9 - Nome do| 10- 11-Documento fiscal 12-Pagamento
favorecido Natureza
CNPJ/CPF da despesa

(Numerar (Registrar a | (Descrever 111 - 11.2 - 11.3 - 12.1 - N° 12.2 - 12.3 -

sequencialmente os razdo social ou | os servicos | Tipo NUmer Data de Data Valor

pagamentos o nome do | utilizados, o] operagao

efetuados conforme fornecedor ou | conforme bancaria

data de débito na prestador de |[consta em

conta. Este mesmo servico documento

nimero devera ser | constante do | fiscal e esteja | (Indicarseo | (Indicar o | (Mencionar | (Indicar o[ Mencion

colocado nos comprovante compativel documento nimero do | a data de | numero do ar a data

documentos a fiscal.) com o item 8 fiscal € Nota [ documento | emissédo do | TED da

seguir indicados do ANEXO E Fiscal, fiscal documento / DOC efetivag

(TED/DOC, NF, (PLANO DE Fatura, (TED/DOC | fiscal.) correspondent ao

Fatura, Cupom TRABALHO) Cupom , NF, e, indicado no débito

Fiscal etc.) Fiscal etc.) Fatura, extrato do TED/

Cupom bancério.) DOC de
Fiscal etc.) acordo

com a
data que
consta
no
extrato
bancario
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13-Total

14-Autenticacéo

Data: /
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ANEXO J — MODELO DE REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO AO CREDENCIAMENTO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

Local e data

Comissao de Contratacao

Sobral-CE

Ref.: CREDENCIAMENTO N° CD - SEJUC

Prezados

BU (nome do proponente), inscrita no CNPJ n°

......................... , portador (a) da Carteira de ldentidade n° ......................... € do CPF n°
............................... , vem por meio deste, solicitar credenciamento para 0 grupo
.............................. (nome do grupo que representa) no credenciamento de grupos de Bois e
Reisados de Sobral, nas categorias adulto, infanto-juvenil e iniciante, para montagem e
apresentagcdo no ciclo festivo de Bois e Reisados de 2025/2026, contidos no ANEXO A do
presente edital.

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangfes e multas previstas neste ato
convocatorio, que:

1- estou ciente e concordo com as condi¢fes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que o valor da contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

2- ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

REPRESENTANTE DO GRUPO
(CPF)
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ANEXO L - JUSTIFICATIVA DA NAO PARTICIPACAO DE CONSORCIO

O Municipio de Sobral vem por meio deste apresentar justificativa acerca da nédo
participacdo de Empresas enquadradas nas modalidades de Consoércio no presente
procedimento de Credenciamento. Acerca dos Consorcios, este Municipio informa que a
conveniéncia de admitir a participacdo dos mesmos em procedimento licitatério € decisdo
meramente discricionaria da Administracao.

Dada a natureza do credenciamento, ndo seria vantajoso para a Administracdo Publica
contratar empresas em regime de consorcio, tendo em vista que o credenciamento € um
procedimento que visa a sele¢do de profissionais ou empresas para a prestacido de servigos
especificos, e geralmente é realizado de forma simplificada. Logo, a natureza do credenciamento
ndo se coaduna com a formacdo de consorcios, que sdo mais comuns em licitagbes para
execucao de obras ou servicos complexos.

Outro aspecto importante na vedacédo de participacdo de empresas em regime de
consorcio é quanto a expertise técnica, o credenciamento exige que 0s proponentes demonstrem
um nivel especifico de expertise e infraestrutura. A participacdo de consércios poderia criar
desigualdades entre os participantes, uma vez que empresas consorciadas poderiam ter
vantagens em termos de recursos e capacidades que ndo estariam disponiveis para os
participantes individuais, comprometendo o principio da isonomia.

Além disso, quando empresas estdo consorciadas, pode haver a percepcdo de que a
concorréncia é reduzida, o que pode levar a praticas que nao favorecem a equidade entre os
participantes e, ainda, a participacdo de consércios pode complicar a responsabilizacdo e a
gestado dos servigos prestados, dificultando a superviséo e a avaliagdo da qualidade dos servicos.
Portanto, a exclusédo de empresas consorciadas pode ser uma medida para assegurar que o
credenciamento seja realizado de forma justa e eficiente, priorizando a qualidade e a confianca
Nnos Sservicos.
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